ESTADO DO RIO DE JANEIRO ) Prefeitura Municipal de Marica

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA Processo NUmero 3058/2019

SECRETARIA DE TRABALHO Data do Inicio 05/02/2019
Folha 191
Rubrica

PREAMBULO

Processo n.° 3058/2019

Lei 8666-93 e suas alteracoes, Lei 12.846/13, Lei 10.520/02, Decreto

Fundamento Legal:
Municipal n.° 270/02, Decreto Municipal 158/18.

6trgaos publicos municipais nas mais variadas esferas profissionais.

Contratagao de servicos de empresa especializada para administrar as

Finalidade: contratacoes de estudantes na condigao de estagiarios para atuarem nos

|Critério de Julgamento: Menor Prego Global

Execucio: Indireta

Data: 30/07/2019

Horario: 10HS

Local de Realizagao: Rua Alvares de Castro, n.° 346, Centro — Marica/ R].

1.1. A Secretaria de Trabalho, ()rgﬁo integrante da Prefeitura Municipal de Marica, por intermédio do
Pregoeiro e Equipe de Apoio, autorizados através da Portaria N. 0404/2019, torna publico que fara
realizar a licitagdo na modalidade Pregio Presencial, sob o Regime de Execugdo Indireta, tipo
Menor Prego Global, conforme informagdes constantes nos autos do processo administrativo
supracitado.

1.2. A Sessao de recebimento e abertura dos envelopes contendo as Propostas de Preco e a
Documentagao sera na data supracitada, na Rua Alvares de Castro, n.° 346, Centro — Marica/ R]J.
1.3. A presente licitacao e o contrato que dela resultar serao regidos pelas disposi¢oes contidas nas Leis
Federais n.° 10.520/02 ¢ n.° 8.666/93, Decteto Municipal n.° 270/2002 e 158/18, ¢ suas alteracoes em
vigot, pela Lei Complementar n.° 101/2000, Lei Complementar 123/06, ¢ demais normas aplicaveis a
espécie, que ficam fazendo parte integrante do presente instrumento editalicio, como se nele estivessem

transcritas e as quais as partes, desde ja, sujeitam-se incondicionalmente.

Rua Alvares de Castro, n.° 346, Pago Municipal, térreo - Centro — Marica/R]J. 191
Tel. (21) 2637-2052 — Ramal 213



ESTADO DO RIO DE JANEIRO ) Prefeitura Municipal de Marica

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA Processo NUmero 3058/2019

SECRETARIA DE TRABALHO Data do Inicio 05/02/2019
Folha 192
Rubrica

1.4. O Edital e seus respectivos anexos, podera ser obtido no site: www.marica.rj.gov.br — Portal da

Transpaténcia, no e-mail: maricacpl@gmail.com, através do telefone: (21) 2637-2052 — ramal 332, ou

pessoalmente no endereco: Rua Alvares de Castro, n® 346, Paco Municipal, térreo — Centro —
Marica/R] — CEP: 24900-880, de segunda a sexta - feira no horirio de 8:00h as 17:00h, portando
carimbo contendo CNPJ e Razao Social, 01 (UM) CD-RW virgem e (01) uma resma.

2. DAS DEFINICOES
2.1.  Para efeitos deste Certame define-se como:
2.1.1 Beneficiario de Preferéncia - titular de direito de preferencia, na disputa da proposta, e direito
de saneamento, na fase de habilitagiao, nas modalidades de concorréncia e pregao, assim considerados:
a) a2 microempresa ou emptresa de pequeno porte, conforme previsto na legislacao especifica, em
especial a et Complementar Federal n® 123, de 14 de dezembro de 2006.
b) a cooperativa a esses equiparados, na forma do art. 34 da Lei Federal n® 11.488, de 15 de junho de
2007,

¢) o microempreendedor individual - MEI, previsto na Lei Complementar Federal n® 128, de 19 de
dezembro de 2012.

2.1.2. Contratado- pessoa fisica, juridica ou consorcio de pessoas juridicas, signataria de contrato com
a Administracao Publica.
2.1.3. Entrega imediata - aquela com prazo de entrega até 30 (trinta) dias da data da assinatura do
contrato ou instrumento equivalente, ou do pedido ou ordem de fornecimento;
2.1.4. Licitantes: pessoas fisicas e juridicas que participam ou manifestam a intencao de participar do
processo licitatério. Equipara-se a licitante, para os fins desta Licitagao, o fornecedor ou prestador
de servico que, atendendo solicitacao da Administracao, oferece proposta.
2.1.5. Precos manifestamente inexequiveis: aqueles que os licitantes, apds determinagao da

Administragdo, nao comprovarem a sua viabilidade de execugao.

03. DO OBJETO (Att. 40, I, Lei n.” 8.666/93)
3.1 - O presente Pregio destina-se a Contratacio de servicos de empresa especializada para

administrar as contratagoes de estudantes na condicao de estagiarios para atuarem nos Orgaos
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publicos municipais nas mais variadas esferas profissionais., conforme especificagdes e quantidades

constantes do Termo de Referéncia.

04. DA PRESTACAO DE SERVICOS

04.1 — Quando o convocado nio assinar o termo de contrato, nao aceitar ou nao retirar o instrumento
equivalente no prazo e condigOes estabelecidos, sera facultado a PREFEITURA MUNICIPAL DE
MARICA convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacio, para fazé-lo em igual prazo
e nas mesmas condi¢des propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos precos atualizados
de conformidade com o ato convocatério, ou revogar a licitagao independente da comunicagao prevista
no art. 81 da Lei n® 8.666/93.

04.2 — O Contratado devera atender aos quantitativos e especificagdes de que trata a proposta
apresentada pela PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA, assim como obedecer rigorosamente ao
prazo de execugao dos servicos.

04.3 — Na Nota Fiscal devera constar a especificagao e os valores unitarios dos servigos prestados.

04.4 — O adjudicatario ¢ responsavel pelos encargos de qualquer natureza oriundos da prestacio de
servicos, especificamente os de natureza previdencidria, tributaria, trabalhista e comercial.

04.5. A empresa vencedora sera convocada pela SECRETARIA Requisitante da Prefeitura Municipal
de Marica para, no prazo maximo de 02 (dois) dias titeis apés a homologagao, comparecer no
local que for indicado, para assinar o ““Termo de Contrato” e dar infcio a execucdo do objeto.

04.6. O prazo para a assinatura do “Termo de Contrato” podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, quando solicitado por escrito pela parte durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo
justificado e aceito pela Prefeitura Municipal de Marica.

04.7. A nao assinatura do “Termo de Contrato” pelo vencedor, dentro do prazo fixado, sem
justificativa aceita pela Prefeitura Municipal de Marica, o impedira de participar de novas licitacoes
pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses, sem prejuizo das demais sangdes previstas no art. 81, da Lei
Federal n.° 8.666/93, assegurado o direito do contraditério da ampla defesa.

04.8. Deixando o licitante vencedor de assinar o “Termo de Contrato” no prazo estabelecido, ¢é
facultado a Prefeitura Municipal de Marica convocar os licitantes remanescentes, respeitada a ordem
de classificagao, para fazé-lo em igual prazo e nas condi¢Oes propostas pelo primeiro classificado.

04.9 — A CONTRATADA deve observar todas as disposi¢des constantes do Termo de Referéncia.
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04.10. Os servigos ora licitados deverdo ser prestados pelo prazo de 12 (doze) meses, conforme
Cronograma de Execucdo que segue anexo, podendo ser prorrogados com fulcro no art. 57, 11, da Lei
n.° 8.666/93, visto terem sido caracterizados como setvicos continuos no Termo de Referéncia pelo
Gestor da Secretaria Requisitante.

04.11 - Face ao disposto no art. 65, § 1°, da Lei n°. 8.666/93, em sua atual redacio, as quantidades de
que trata o item anterior poderdo sofrer acréscimos ou supressoes de até 25% (vinte e cinco por
cento).

04.12. Executado o contrato, o seu objeto sera recebido:

a) provisoriamente, que se dara em 10 (dez) dias apos o fornecimento, para efeito de posterior

verificagao da conformidade do material com a especifica¢ao;

b) definitivamente, apés a verificagdo da qualidade ¢ quantidade do material e consequente

aceitagao, decorrido o prazo de 10 (dez) dias da emissao do Aceite Provisorio.

04.12.1. O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela solidez e
seguranca da obra ou do servico, nem ético-profissional pela perfeita execucao do contrato, dentro
dos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

04.12.2. Se dentro do prazo de 30 (trinta) dias nao houver manifestacao da Secretaria Requisitante
acerca do recebimento definitivo, considerar-se a recebido o objeto definitivamente.

04.13 — O servico que apresentar defeito, vicio, se revelar inadequado ou em desacordo com as
especificagoes devera ser refeito no prazo de até 02 (duas) horas, contados da comunicagio a
contratada.

04.14 — A execugao dos servicos ora contratados se dard nos o6rgaos publicos municipais nas mais

variadas esferas profissionais no Municipio de Marici/R]J.

05 — DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

05.1. — Poderio participar deste Pregio as empresas:

a) que estejam legalmente estabelecidas e especializadas na atividade pertinente com o objeto deste

pregao, devendo ser comprovado pelo contrato social;
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b) que atenderem as exigéncias constantes deste Edital e seus Anexos e que nio tenham vedagio

explicita em lei.

05.1.1 — Nao sera admitida na licitagdo a participacdo de:

a) licitantes suspensos temporariamente pelo governo municipal, nos termos do inciso 111, do art. 87,

da Lei n°® 8.666/93;

b) licitantes ja incursos na pena do inciso IV, do art. 87, da Lei n® 8.666/93, seja qual for o C)rgﬁo ou
entidade que tenha aplicado a reprimenda, em qualquer esfera da Administracao Publica;

) mais de uma empresa sob controle acionirio de um mesmo grupo juridico;

d) licitantes cujos dirigentes, socios ou componentes de seu quadro técnico seja servidor do
MUNICIPIO, de suas sociedades Para-Estatais, Funda¢des ou Autarquias, ou que tenha sido nos

ultimos 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data desta.

05.1.2.1 - Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacio ou da execugao de obra ou

servico e do fornecimento de bens a eles necessarios:

a) o autor do projeto, basico ou executivo, pessoa fisica ou juridica;

b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracio do projeto basico ou
executivo ou da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, acionista ou detentor de mais de 5%
(cinco por cento) do capital com direito a voto ou controlador, responsavel técnico ou subcontratado;

¢) servidor ou dirigente de érgao ou entidade contratante ou responsavel pela licitagao.

05.1.22-E permitida a participagdo do autor do projeto ou da empresa a que se refere o item “b”, na
licitacao de obra ou servico, ou na execucao, como consultor ou técnico, nas funcdes de fiscalizacio,
supervisao ou gerenciamento, exclusivamente a servico da Administragao interessada.

05.1.2.3 - O disposto no item 05.1.2.1 ndo impede a licitagio ou contratacio de obra ou servico que
inclua a elaboracao de projeto executivo como encargo do contratado ou pelo preco previamente
fixado pela Administracao.

05.1.2.4 - Considera-se participacao indireta, para fins do disposto no item 05.1.2.1, a existéncia de

qualquer vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira ou trabalhista entre o autor do
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projeto, pessoa fisica ou juridica, e o licitante ou responsavel pelos servicos, fornecimentos e obras,
incluindo-se os fornecimentos de bens e servicos a estes necessarios.

05.1.2.5 - O disposto no item acima aplica-se aos membros da comissao de licitagao.

05.1.3. Nao sera permitida a representacao legal simultanea de mais de uma Licitante.

05.1.4. Nao sera permitida a participagao de mais de uma Licitante sob o controle acionario de um
mesmo grupo de pessoas fisicas ou juridicas.

05.1.5. Nao sera permitida a participagdo de Licitantes cujos dirigentes, gerentes, socios ou
componentes do seu quadro técnico sejam servidores da Prefeitura da Cidade de Marica ou de suas
sociedades paraestatais, fundagoes ou autarquias.

05.1.6. Nao sera permitida a participacao de licitantes que tenham tomado parte na elaboragao do
projeto basico. Também ¢é vedada a participacao de empresas que possuam, em seu quadro técnico,
profissional que tenha participado na elaboragao do projeto basico, como autor ou colaborador.
05.1.7. Somente serao consideradas habilitadas a participar da presente licitagdo as empresas que
entregarem os envelopes até o dia, hora e local determinado neste Edital e que atenderem
integralmente as exigencias documentais e especificas deste.

05.1.8. Nao serao consideradas as propostas que nao estiverem datadas e assinadas pelo representante
legal da empresa e que niao cumprirem as exigéncias do Edital quanto a colocagao de carimbo

contendo a razao social, C.N.P.J. e endereco, no caso de nao apresentarem envelope padronizado.

05.1.9. As licitantes poderao ser representadas durante o processo licitatoério através de seus
representantes legais ou prepostos credenciados. Para tal credenciamento, o preposto deverd
apresentar ao Presidente da Comissao Julgadora a carta de credenciamento, conforme modelo anexo,
e a copia autenticada do seu documento de identidade. A copia podera ser autenticada por membro da

CPL a vista do original.

05.2 — A participagao de cooperativa estara condicionada a comprovagao, através de seu objeto social,
de que ndo esta inclusa na regra estabelecida pela Simula 281 do TCU, e em respeito a Lei n°

12.690/2012.

06 - DO CREDENCIAMENTO
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06.1.1 — A licitante devera se apresentar para credenciamento junto ao Pregoeiro por um representante
que, devidamente munido de documento que o credencie a participar deste procedimento licitatorio,
venha a responder por sua representada, devendo, ainda, no ato de entrega dos envelopes, identificar-se
exibindo a Carteira de Identidade ou outro documento equivalente.

06.1.2 — O credenciamento far-se-a por meio de instrumento publico de procuraciao ou instrumento
particular, com poderes para formular lances de precos e praticar todos os demais atos pertinentes ao
certame em nome da representada. Em sendo sécio, proprietario, dirigente ou assemelhado da
empresa, deverd o mesmo apresentar copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam
expressos seus poderes para exercerem direitos ¢ assumir obrigacGes em decorréncia de tal investidura.
06.1.3 - Os beneficiarios de preferéencia deverdo apresentar no momento do Credenciamento,
separadamente dos Envelopes de Proposta e Habilitagao, o original ou copia autenticada da Certidao
Especifica do Enquadramento ou documento equivalente emitidos nos termos da Legislacao.

06.1.4 — No caso de apresentacao de carta credenciando ou procuragao para este fim, estas deverdo ser
acompanhadas dos Atos Constitutivos da empresa, para verificacio quanto a competéncia do emissor
dos referidos documentos, devendo os documentos comprobatérios serem apresentados por fora dos
envelopes. A falta de credenciamento nao inabilitara a licitante, apenas a impedira de se manifestar no
curso do processo licitatotio.

06.1.5 — Caso o licitante queira deixar a copia autenticada dos Atos constitutivos apresentada, para fins
de credenciamento, na posse da Equipe de Apoio nio serd necessaria a apresenta¢ao dos mesmos
dentro do envelope de documentagao.

06.1.6 — A licitante deverd também entregar juntamente com os envelopes de proposta de precos e

habilitacao, por fora do envelope, a declaracao (Anexo IT - A) de que cumpre plenamente 0s requisitos
de habilitacdo, nos termos do attigo 4°, inciso VII da Lei n® 10.520, de 17,/07/2002.

06.1.7 — E vedado a um mesmo procurador, representante legal ou credenciado representar mais de um
licitante, sob pena de afastamento do procedimento licitatorio dos licitantes envolvidos.

06.1.8 — Serdo aceitas propostas encaminhadas por meros portadores que nao estejam munidos dos
documentos mencionados nesse item. A auséncia desta documentacdo implicara, de imediato, na
impossibilidade da formula¢ao de lances ap6s a classifica¢ao preliminar, bem como da perda do direito
de interpor eventual recurso das decisdes do Pregoeiro, ficando o licitante impedido de se manifestar

durante os trabalhos.
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06.1.9 — A procuragio que niao contenha prazo de validade especificado no préprio corpo sera valida

por 1 (um) ano, a contar da data de sua expedigao.

07 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

07.1 A despesa com a presente aquisicdo correra a conta do Programa de Trabalho n.° 25; 01;
11.334.0024; 2.063 Natureza da Despesa 3.3.90.39, Fonte 0206; 0236.

07.2. O prego estimado para a presente licitacao é de R§ 158.220,00 (cento e cinquenta e oito mil e

duzentos e vinte reais).

08 — DAS PROPOSTAS E APRESENTACAO (Att. 40, VI, Lei n.° 8.666/93)

08.1 — Somente sera aceita a Proposta que estiver preenchida em impresso original proprio ou modelo
idéntico aquele fornecido pela CPL, desde que este contenha as informagoes solicitadas e atenda as
seguintes condicoes:

08.1.1 — A proposta devera ser apresentada em envelope fechado, contendo, externamente, elementos
que permitam a identificacdo do proponente e da licitagio a que esta concorrendo, vedado o
recebimento do envelope fora do evento.

08.1.2 — A proposta devera ser apresentada devidamente assinada, ndo podendo conter emendas,
rasuras ou entrelinhas de qualquer natureza, e devidamente preenchida com os precos unitarios e
subtotal em algarismos.

08.1.3 - O pre¢o unitario devera também ser escrito por extenso, em folha anexa a proposta, visando
elucidar possiveis duvidas.

08.2 — Em caso de divergéncia entre os precos apresentados em algarismos e por extenso sera
considerado o valor por extenso, desde que esteja compativel com a proposta — detalhe.

08.2.1 — Quando for verificado erro de soma, subtracao, multiplicaciao ou divisdo, o resultado corrigido
sera o considerado.

08.3 — Os licitantes deverao preencher o nome da empresa, o endereco, o numero da Inscricao
Estadual e/ou Municipal (conforme o caso), na primeira folha da Proposta, no local destinado para tal,
datando, assinando todas as vias, bem como inserindo o carimbo do CNPJ, de modo legivel, também

em todas as vias.
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08.4 — Os licitantes poderdo apresentar carta em papel timbrado, anexada a proposta, com o objetivo
de esclarecer fatos ligados a cotacdo apresentada, ficando a critério do Pregoeiro considerar ou nao,
como subsidio, para instru¢ao processual.

08.5 — A proposta devera ser preenchida com todos os elementos solicitados.

08.6 — O prazo de validade das propostas sera de 90 (noventa) dias corridos.

09 - DO RECEBIMENTO E DA ABERTURA DOS ENVELOPES

09.1 — A Sessao para recebimento e paraabertura dos envelopes contendo a Proposta de Precos e a
Habilitagdo sera publica, dirigida por um Pregoeiro e realizada de acordo com a Lei n® 10.520, de
17/07/2002, com o Decreto Municipal Competente, e, ainda, em conformidade com este Edital e seus
Anexos, no local e horario ja determinados.

09.2 — No local, data e hora previstos neste Edital, os licitantes apresentardo suas
propostas/documentos em envelopes opacos, indevassaveis e lacrados, designados respectivamente

“A” e “B”, constando obrigatoriamente na parte externa de cada um deles as seguintes indicacoes:
5 g g ¢

I- ENVELOPE “A” — PROPOSTA DE PRECOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

PREGAO PRESENCIAL N°. 25/2019

NOME COMPLETO E ENDERECO DO LICITANTE

11— ENVELOPE “B” = DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

PREGAO PRESENCIAL N°. 25/2019

NOME COMPLETO E ENDERECO DO LICITANTE

09.3 — Declarada a abertura da sessio pelo Pregoeiro e recebidos os envelopes, ndo mais serdo

admitidos novos licitantes.

09.4 - Os envelopes poderio ser entregues diretamente por representante da licitante na abertura da

Sessdo publica, por correio ou por qualquer outro servico de entrega, nao se responsabilizando a CPL

Rua Alvares de Castro, n.° 346, Pago Municipal, térreo - Centro — Marica/R]J. 199
Tel. (21) 2637-2052 — Ramal 213



ESTADO DO RIO DE JANEIRO ) Prefeitura Municipal de Marica

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA Processo NUmero 3058/2019

SECRETARIA DE TRABALHO Data do Inicio 05/02/2019
Folha 200
Rubrica

pelo nio recebimento ou pelo atraso no recebimento dos envelopes enviados por correio outro

servico de entrega.

10 — DAS CONDICOES PARA HABILITACAO (Art. 40, VI, Lei n.® 8.666/93)
10.1 — Sera exigida dos interessados a seguinte documentacio (em envelope lacrado contendo,
externamente, elementos que permitam a identificagdo do proponente e da licitagdo a que esta

concorrendo):

I — documentagio relativa a habilitagao juridica;

IT — documentagao relativa a qualificagdo economico-financeira;

IIT — documentagao relativa a qualificacao técnica;

IV — documentagao relativa a regularidade fiscal;

V - Declaragao relativa ao cumprimento do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constitui¢ao
Federal (art. 27, V, da Lei n.° 8.666/93);

VI - Declaragao, sob as penalidades cabiveis, de atendimento aos requisitos de Habilitagao, conforme
inciso VII, do art. 4°, da Lei n.° 10.520/02 (modelo em anexo), de forma avulsa.

VII - Declaragio referente a0 art. 9°, da Lei n.° 8.666/93.

OBS: A declaracaio do item VI devera ser entregue ao Pregoeiro, juntamente com o

credenciamento/procuracao ¢ o Ato Constitutivo da empresa (subitens Al, A2, A3 ou A4, conforme o

caso), de forma avulsa, fora de qualquer dos envelopes.

A —HABILITACAO JURiDICA
Conforme o caso consistita em:
A.1 - registro comercial, no caso de empresa individual;

A.2. - ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando
de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por a¢oes, acompanhado de documentos de

eleicdo de seus administradores;
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A.3 - inscricao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria

em exercicio;

A.4 - decreto de autorizagido, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pafs, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgio competente,

quando a atividade assim o exigit.

Nota 1: Os licitantes ficam eximidos da aptresentagdo do documento constitutivo (contrato
social, estatuto etc.) exigido neste item, se os mesmos foram apresentados no ato de
credenciamento, salientado que, para tanto deverdo ter sido apresentados em original ou
copia autenticada por cartério, de acordo com o preceito do caput do Artigo 32 da Lei

Federal n 8.666 / 1993 e posteriores alteragoes.

Nota 2: Conforme Resolugio CGSIM n° 16/2009, para o MEI — Empresario Individual, onde
ha a exigéncia de apresentagdo do contrato social, este sera substituido pelo Certificado da
Condigdo de Microempreendedor Individual — CCMEI e para fins de comprovagio da
Qualificagdo Econoémica — Financeira sera aceita a apresentagdo da Declaragdao Anual do
Microempreendedor Individual / Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto sobre a Renda da

Pessoa Fisica (DIRPF) em substitui¢ao a exigéncia do Balango Patrimonial.

B - QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

b) Balango Patrimonial e Demonstracbes Contabeis do udltimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao financeira da empresa, mediante a
obtenciao dos indices econdmicos previstos na alinea ”b.2” deste subitem.

b.1) Serdo considerados aceitos como na forma da Lei o Balanco Patrimonial e Demonstracoes
Contabeis assim apresentados:

b.1.1) Sociedades regidas pela Lei n° 11.638/07 (Sociedade Anonima): publicados em Diario Oficial
ou publicados em jornal de grande circulagiao; ou por fotocopia registrada ou autenticada na Junta
Comercial da sede ou domicilio do licitante.

b.1.2) Sociedades por Cota de Responsabilidade Limitada (LTDA): por fotocépia do Livro Diario,

inclusive com os Termos de Abertura e de Encerramento, devidamente autenticado na Junta
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Comercial da sede ou domicilio do licitante ou em outro 6rgio equivalente ou por fotocépia do
Balanco e das Demonstragdes Contabeis devidamente registrados ou autenticados na Junta

Comercial da sede ou domicilio do licitante.

b.1.3) Sociedades sujeitas ao regime estabelecido na Lei Complementar n°123, de 14 de dezembro de
2006 — Lei das Microempresas e das Empresas de Pequeno Porte “SIMPLES”: por fotocépia do
Livro Diario, inclusive com os Termos de Abertura e de Encerramento, devidamente autenticado na
Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante ou em 6rgao equivalente ou por fotocopia do
balango e das demonstragoes Contabeis devidamente registrados ou autenticados na Junta Comercial
da sede ou domicilio do licitante.

b.1.4) Sociedade criada no exercicio em curso: fotocopia do Balango de Abertura, devidamente
registrado ou autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante.

b.1.5) O Balanco Patrimonial e as Demonstragoes Contabeis deverao estar assinados por Contador
ou Técnico devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade (CRC), na forma prevista
no art. 25 da Lei n® 9.295/46, com as alteracoes introduzidas pela Lei n° 12.249/10, e na forma da
Resolucio n°® 560/83 do Conselho Federal de Contabilidade (CEC), sendo certo que os Técnicos
acima referidos deverdo promover o competente registro até a data de 15/06/15, na forma da lei
vigente.

b.1.6) As sociedades empresarias enquadradas nas regras da Instrucao Normativa RFB n°787, de 19
de novembro de 2007, que institui a Escrituracdo Contabil Digital-ECD, para fins fiscais e
previdenciarios poderao apresentar o Balanco Patrimonial e os Termos de Abertura e Encerramento
do Livro Diario, em versao digital, obedecidas as normas do paragrafo unico do art.2° da citada
Instrugao quanto a assinatura digital nos referidos documentos, quanto a Certificacio de Seguranca
emitida por entidade Credenciada pela infra-estrutura de Chaves Publicas - Brasileiras-ICP-Brasil)

nos termos da IN-RFB n°926, de 11 de marco de 2009.

b.2) o valor minimo igual a 1 (um), resultantes da aplicagao das seguintes férmulas:

LG = ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO = > 10
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO
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b.2.1) A férmula devera estar devidamente aplicada em memorial de calculos juntado ao Balanco
apresentado pelo licitante. Caso o memorial nao seja apresentado, o Pregoeiro reserva-se o direito de
efetuar os calculos.

b.2.2) A empresa licitante que apresentar resultado Menor Que Um no Indice de Liquidez Geral
(ILG) podera comprovar a capacidade econémico-financeira de empresa através da demonstragao de
Capital Social ou Patriménio Liquido minimo- correspondente a 10% (dez por cento) do valor
maximo total mensal estimado para a licitagao.

b.3) Certidio negativa de faléncia ou recuperacao judicial, expedida pelo Distribuidor da sede da
licitante. No caso de a sede se encontrar na Comarca do Rio de Janeiro - R] deverio as certidoes ser
expedidas pelos 1°, 2°, 3° e 4° Oficios. Se a licitante nao for sediada na Comarca da Capital do Estado
do Rio de Janeiro, as certidoes deverao vir acompanhadas de declaracio oficial da autoridade
judiciaria competente, relacionando os distribuidores que, na Comarca de sua sede, tenham atribuicao
para expedir certidoes negativas de faléncias e concordatas ou recuperacao judicial.

b.3.1) No caso de certidio positiva de recuperacao judicial ou extrajudicial, o licitante devera
apresentar a comprova¢ao de que o respectivo plano de recuperagao foi acolhido judicialmente, na
forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitagao, devendo,

ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitagao.

C - QUALIFICACAO TECNICA
C.1 — Declaragao de que recebeu todos e documentos necessarios para participar da licitagao e de que
tomou conhecimento de todas as informagoes e condi¢oes locais para o cumprimento das obrigagdes

objeto desta licitagao.

C.2 - Atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou
privado, que comprovem que a empresa LICITANTE tenha prestado, a contento, servicos de
natureza e vulto compativeis com o objeto por ora licitado e que facam explicita referéncia a pelo
menos as parcelas de maior relevancia técnica e valor significativo, com as caracteristicas minimas a
segui:

C.2.1 - Comprovagao de aptidio no desempenho de atividade pertinente e compativel em

caracterfsticas com o objeto desta licitacio, por intermédio da apresentacao de atestado(s) de
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Capacidade Técnica, fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando que

a licitante prestou servigos compativeis com o Termo de Referéncia

D - REGULARIDADE FISCAL
D.1 — Cartao de Inscricio no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou Cadastro Nacional de Pessoa

Juridica (CNPJ), conforme o caso.

D.2 — Prova de inscricao no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, conforme o caso, ou

ambos, dependendo do seu ramo de atividade.

D.3 — Prova de regularidade com a Fazenda Federal feita por meio da apresentagao de Certidao
Conjunta Negativa de Débitos ou Certidao Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos,
emitida pela Secretaria da Receita Federal e Procuradoria-Geral da Fazenda, na forma do que dispoe a
regulamentacio federal sobre a matéria. Portaria Conjunta PGFN/SRF n.° 03/2005, que abrange
inclusive as contribui¢des sociais previstas nas alineas “a” a “‘d” do paragrafo unico do artigo 11 da Lei
8.212, de 24 de julho de 1991.

D.4 — Prova de regularidade com a Fazenda Estadual feita por meio de apresentagao de Certidio
Negativa de Débito com a Fazenda Estadual, Certidao Positiva com Efeitos de Negativa ou Certidao
para nao Contribuinte do ICMS (quando emitida pela Secretaria de Fazenda do Estado do Rio de
Janeiro devera ser acompanhada, obrigatoriamente, da Certidio Negativa de Débito com a Divida
Ativa Estadual emitida pela Procuradoria Geral do Estado, conforme Resolucio do Orgio, mesmo
quando for apresentada CERTIDAO PARA NAO CONTRIBUINTE DO ICMS, conforme
determina a Resolucao Conjunta PGE/SER n.° 33, de 24 de novembtro de 2004).

D.5 — Em relagao a regularidade fiscal municipal: a) para todos os licitantes sediados no Municipio de
Maricé: Certidao negativa de débitos municipais /Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de débitos
municipais para com o Municipio de Marica. b) Para os licitantes que nao possuam qualquer inscri¢ao,
ainda que eventual, neste Municipio: Certidiao negativa de débitos municipais, expedida pelo Municipio
de sua Sede / Certidio Positiva com Efeitos de Negativa de débitos municipais. ¢) Para todos os
licitantes que possuam inscri¢ao, ainda que eventual, no cadastro mobiliario do Municipio de Marica:
Certidao negativa de débitos municipais para com o Municipio de Marica / Certidao Positiva com

Efeitos de Negativa de débitos municipais para com o Municipio de Marica e Certidio negativa de
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débitos municipais / Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de débitos municipais, expedida pelo
Municipio de sua Sede.

D.6 — Certidao de Regularidade com o Fundo de Garantia e Tempo de Servico (FGTS).

D.7 — Prova de Regularidade Trabalhista através da apresentagio de Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas ou de Certidao Positiva de débitos trabalhistas, conforme o disposto no art. 642-A, § 2° da
CLT.

10.2 — Os documentos necessarios a habilitacao poderdo ser apresentados em original, por qualquer
processo de cépia autenticada pot cartorio ou serem autenticados a vista do original por servidor
publico dos quadros da PREFETTURA MUNICIPAL DE MARICA.

10.2.1 — Os documentos que serao autenticados por membros da Comissao Permanente de Licitacao
deverdo ser apresentados em até 02 (dois) dias uteis anteriores a data prevista para a abertura dos
envelopes, evitando assim, situagoes que atrasem o procedimento do Certame.

10.2.2 — Os referidos documentos poderao, ainda, ser autenticados por qualquer servidor da
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA, na forma da lei, caso em que nao sera necessario a
antecedéncia citada no subitem 10.2.1.

10.2.3 - Se os certificados e certidoes nao tiverem prazo de validade declarado no préprio documento e
nem registrados em legislacao especifica, ser-lhes-a atribuida validade de 90 (noventa) dias, contados de

sua expedicao.

10.3 - A apresentacio do Certificado de Cadastro NAO isentara o licitante de apresentar dentro do
envelope de documentagao os documentos listados na Habilitacao Juridica e na Regularidade Fiscal,

ainda que as referidas certidoes estejam na validade na data de entrega dos envelopes.

10.4 - Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto aqueles documentos

que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

10.5 - Serdo aceitos registros de CNP] de licitante matriz e filial com diferencas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacao do

recolhimento dessas contribuices.

10.4 — As documentacdes solicitadas deverdo ser apresentadas na sessio de licitacido

obedecendo a ordem descrita no edital e numerada.
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11 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS (Art. 40, VII e X, Lei N.° 8.666/93)

11.1 — No local, dia e hora previstos neste edital, em Sessao publica deverao comparecer os licitantes,
com os envelopes contendo a Documentagao para Habilitacio (B) e a Proposta de Pregos (A), assim
como, com declaragao de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacio de forma avulsa.

11.2 — Ap6s o credenciamento dos licitantes, o Pregoeiro procedera a abertura dos envelopes contendo
as Propostas de Precos, verificando, preliminarmente, a conformidade das propostas com os requisitos
estabelecidos no instrumento convocatorio, com a conseqiiente divulgacio dos precos cotados pelos
licitantes.

11.3 — Serdo qualificados pelo Pregoeiro, para ingresso na fase de lances verbais, o autor da proposta de
Menor Preco ¢ aqueles que tenham apresentado propostas em valores sucessivos e superiores em até
10% (dez por cento), relativamente a de menor prego.

11.4 — Quando nio forem verificadas, no minimo, 3 (trés) propostas escritas nas condi¢coes definidas
no subitem 11.3 o Pregoeiro classificara as melhores propostas subsequentes, até o maximo de 3 (trés),
para que seus autores participem dos lances verbais, quaisquer que sejam os precos oferecidos nas
propostas escritas.

11.5 — No caso de duas ou mais propostas apresentarem valores iguais, sera realizado sorteio para
determinacdo da ordem de oferta de lances.

11.6 — Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sob pena de exclusiao do certame.

11.7 — A desisténcia de apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro, implicara a exclusio
do licitante da etapa de lances verbais e na manutenc¢ao do ultimo prego apresentado pelo licitante para
efeito de ordenacao das propostas.

11.8 — S6 serdo aceitos lances cujos valores sejam inferiores 2o dltimo apresentado.

11.9 — O Pregoeiro podera, motivadamente, estabelecer limite de tempo e de valor dos lances,
mediante prévia comunicagao aos licitantes e expressa men¢ao na ata da sessao.

11.10 — O Pregoeiro examinara a aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e valor, e
decidira motivadamente a respeito.

11.11 — A licitante classificada por apresentar o Menor Preco no certame, s6 sera declarada vencedora,
depois de verificadas as demais exigéncias deste Edital.

11.12 — Se a oferta nao for aceitavel ou se a licitante nao atender as exigéncias editalicias, o Pregoeiro

examinara as ofertas subseqiientes, na ordem de classificagdo, até a apuracio da melhor proposta,
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sendo a respectiva licitante declarada vencedora e a ela adjudicado o valor referente ao objeto deste
Edital.

11.13 — O Pregoeiro podera negociar diretamente com o licitante vencedor para que seja obtido melhor
preco aceitavel, devendo esta negociacao se dar em publico e ser formalizada em ata.

11.14 — Da reunido lavrar-se-a Ata circunstanciada, na qual serao registradas as ocorréncias relevantes e
que, ao final, sera assinada pelo Pregoeiro e licitantes presentes.

11.15 — Nao se considerara qualquer oferta de vantagem nio prevista no objeto deste Edital e seus
Anexos.

11.16 — O licitante vencedor ao término do certame devera apresentar nova proposta formal (por
escrito), com os valores obtidos ap6s os lances verbais.

11.16.1 — A proposta final do licitante vencedor, ndo podera ser superior ao valor estimado para a
presente licitagao.

11.16.2 - A proposta final deve, obrigatoriamente, estar acompanhadas da Planilha de Detalhamento de
Custos Unitatios, com a indica¢do da respectiva data-base (més/ano).

11.17 — Os pregos estabelecidos pela empresa para pagamento deverado considerar os custos na data de
realizacao da licitagao, englobando todas as despesas telativas ao objeto do contrato, bem como os
respectivos custos diretos e indiretos, tributos, remuneragoes, encargos sociais e financeiros e quaisquer
outras necessarias ao objeto desta licitacao.

11.18 — Com relagao as Micro-Empresas e Empresas de Pequeno Porte serao observadas as regras

estabelecidas nos art. 42 a 49, da Lei Complementar 123/2006.

12. DO DIREITO DE PREFERENCIA

12.1 - Selecionada a Proposta de melhor preco ou encerrada a fase de lances, o Pregoeiro verificara a
existéncia de licitante presente e credenciado com direito de preferéncia. Existindo beneficiario e se
o valor da respectiva Proposta de Pre¢os estiver no intervalo de até 5%(cinco por cento) superior ao
preco da Proposta classificada em primeiro lugar ser-lhe-4 permitido apresentar preco inferior ao da
Proposta classificada.

12.2.2 - A nao apresentacao de preco pelo licitante beneficiario de preferéncia implicarda na
decadéncia do direito conferido pela Legislacio e, havendo outros licitantes beneficiarios o

Pregoeiro os convocara, na ordem de classificagao, para o exercicio do mesmo direito.
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12.3 - Na hipétese de nio haver oferta de preco pelos beneficiarios de preferéncia concorrentes
desta licitagao, o Pregoeiro dara continuidade ao Pregao com a Proposta de Precos originalmente
classificada em primeiro lugar, procedendo 4 abertura dos documentos de sua habilitagao.

12.4 - Os beneficiarios do direito de preferéncia, na fase da Habilitagdao, deverao apresentar todos os
documentos exigidos no Edital para efeito de comprova¢ao da Regularidade Fiscal, mesmo que estes
documentos apresentem alguma restricdo, consoante dispée o art43 da Lei Complementar
n°123/2006.

12.5 - Sendo o licitante beneficiario do diteito de preferéncia, na fase do exame dos documentos de
habilitacdo sera observado o direito de saneamento quanto a regularidade perante as Fazendas,
INSS, FGTS e Justiga Trabalhista, previsto na let. Havendo irregularidades nos documentos
apresentados, o Pregoeiro concedera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, prorrogavel por igual periodo,
para a regularizacao da documentagdo apresentada de forma irregular pelo licitante beneficiario de
preferéncia.

12.5.1. O nio atendimento da regularidade dos documentos no prazo estabelecido no subitem 12.4.

implicara a inabilitacao do licitante.

13 - DOS RECURSOS

13.1 — Durante a realizacao do Certame os recursos se darao da seguinte forma:
13.1.1 — O licitante devera registrar em ata a sintese das suas razoes, sob pena de perda do direito de
recorrer, devendo obrigatotiamente apresenta-las por escrito no prazo de 3 (trés) dias uteis, forma da
Lei do Pregao.

13.1.2 — O recurso contra decisao do Pregoeiro tera efeito suspensivo;
13.1.3 — O acolhimento do recurso importara a invalidagao apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento;
13.1.4 — Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados, na PREFEITURA
MUNICIPAL DE MARICA, através do Pregoeiro e equipe de apoio, na cidade de Marica.
13.1.5 - Interposto o recurso os demais licitantes estardo desde logo intimados para apresenta contra-
razdes no prazo de até 3 (trés) dias uteis, que comegarao a correr do término do prazo do recorrente.
13.2 — Caberao ainda os seguintes recursos:

I - recurso, no prazo de 5 (cinco) dias uteis a contar da intimagao do ato:
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a) anulagdo ou revogacao da licitagdo;
b) indeferimento do pedido de inscri¢io em registro cadastral, sua alteragdo ou cancelamento;
¢) rescisao do contrato, a que se refere o inciso I, do art. 79, da Lei n.° 8.666/93;

d) aplicagao das penas de adverténcia, suspensao temporaria ou de multa.

II — representagdo, no prazo de 5 (cinco) dias tteis da intimagao da decisdo relacionada com o objeto
da licitagdao ou do contrato, de que nao caiba recurso hierarquico.

13.2.1 — A intimacio dos atos referidos no inciso I, alineas "a" e "¢", deste item, excluidos os relativos a
adverténcia e multa de mora, e no inciso 11, sera feita mediante publicagao na imprensa oficial.

13.2.2 — Interposto, o recurso sera comunicado aos demais licitantes, que poderdo impugna-lo no prazo
de 5 (cinco) dias tteis

13.2.3 -. O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio da que praticou o ato recorrido,
a qual podera reconsiderar sua decisdao, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo
subir, devidamente informado, devendo, neste caso, a decisao ser proferida dentro do prazo de 5
(cinco) dias uteis, contado do recebimento do recurso, sob pena de responsabilidade

13.2.4 - Nenhum prazo de recurso, representacao ou pedido de reconsideragao se inicia ou corre sem
que os autos do processo estejam com vista franqueada ao interessado.

13.3 — Para que sejam asseguradas as garantias constitucionais da ampla defesa e do contraditorio, sera

aceito o encaminhamento de recurso, tempestivamente, para o e-mail maricacpl@gmail.com que serd
impresso e gerara um processo administrativo. Até o julgamento do referido recurso deve o Recorrente
encaminhar original, devidamente assinado pelo Responsavel da empresa, para que seja apensado aos

autos do Recurso, sob pena de indeferimento do mesmo.

14 — DA CONVOCACAO PARA ASSINATURA DO CONTRATO (Art. 40, II, Lei
n.°8.666/93)

14.1. A Administracdo convocara regularmente o interessado para assinar o termo de contrato,
aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo e condi¢Oes estabelecidos, sob pena de

decair o diteito a contratacdo, sem prejuizo das sancoes previstas no art. 81 da Lei 8.666/93.
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14.1.1. O prazo de convocagdo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado

pela parte durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado aceito pela Administragao.

14.1.2. E facultado 4 Administracdo, quando o convocado nio assinar o termo de contrato ou nio
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo e condi¢des estabelecidos, convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacao, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢Oes
propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos pregos atualizados de conformidade com o
ato convocatorio, ou revogar a licitagao independentemente da cominacao prevista no art. 81, da Lei

8.666/93.

14.1.3. Decorridos 60 (sessenta) dias da data da entrega das propostas, sem convocacio para a

contratagado, ficam os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

15 — DAS PENALIDADES (Art. 40, ITI, Lei n.° 8.666/93)

15.1 A inexecugdo do fornecimento, total ou parcial, a execucdo imperfeita, a mora na execu¢ao ou
qualquer inadimplemento ou infracdo contratual, sujeita a CONTRATADA, sem prejuizo da
responsabilidade civil ou criminal que couber, assegurado o contraditério e a prévia e ampla defesa, as
seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) multa de 1% (um por cento) sobre o valor do total do CONTRATO, por dia de atraso na conclusao
de qualquer dos prazos estabelecidos;

¢) multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do Contrato, aplicada de acordo com a gravidade da
infracao. Nas reincidéncias especificas, a multa correspondera ao dobro do valor da que tiver sido
inicialmente imposta, observando-se sempre o limite de 20% (vinte por cento);

d) multa de até 20% (vinte por cento) do valor total do contrato em caso de rescisao contratual por
culpa da CONTRATADA;

e) suspensao temporaria de participacdo em licitaciao e impedimento de contratar com a Administragao
Publica Municipal, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

f) declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragio Publica Municipal enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacio perante a

propria autoridade que aplicou a penalidade, prevista na alinea anterior, que sera concedida sempre que
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o contratado ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangao
aplicada, observado, quando for o caso, o disposto no art. 7.° da Lei Federal n.°10.520/02.

15.2 - A imposicdo das penalidades ¢ de competéncia exclusiva do MUNICIPIO, assegurados a ampla
defesa e o contraditério.

15.3 - A sangao prevista nas alineas b, ¢ e d do item 15.1, poderdo ser aplicadas cumulativamente a
qualquer outra.

154 - A aplicagio de san¢io nao exclui a possibilidade de rescisio administrativa do Contrato,
garantido o contraditério e a defesa prévia.

15.5 - A aplicagdo das sangdes previstas neste item deverdo ser aplicadas pela Autoridade, observadas as
disposicoes do Decreto Municipal n.° 158/2018.

15.6 - O prazo da suspensio ou da declaragao de inidoneidade sera fixado de acordo com a natureza e a
gravidade da falta cometida, observado o principio da proporcionalidade.

15.7 - Os valores das multas serao deduzidos da garantia prestada, caso esta tenha se verificado. Caso
esta ndo tenha se verificado ou sendo insuficiente, sera promovido desconto correspondente sobre o
primeiro documento de cobranca apresentado pela CONTRATADA apds a aplicagio da sangao,
permanecendo o desconto sobre os pagamentos sucessivos até completa quitagao.

15.8 — A multa prevista no item 15.1 ndao tem cardter compensatorio, porém moratoria, e seu
pagamento nao eximira a Contratada da tesponsabilidade pelas perdas e danos ou prejuizos decorrentes
das infracoes cometidas.

15.9 — Os valores devem ser recolhidos a favor da PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA, em
sua Tesouraria, no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar da notificacao escrita, podendo a PMM
desconta-los das faturas por ocasiao de seu pagamento, se assim julgar conveniente, e até mesmo
cobra-los executivamente em juizo.

15.10 - Cabera recurso no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contra a aplicacio das multas, na forma do

artigo 109 da Lei 8.666/93.

16 — DA IMPUGNACAO
16.1 — Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar edital de licitagdo por irregularidade na
aplicacdo da Lei n.° 10.520/02 e da Lei n.° 8.666/93, devendo protocolar o pedido até 5 (cinco) dias

uteis antes da data fixada para a abertura dos envelopes de proposta de preco/habilitacio, devendo a
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Administragdo julgar e responder a impugnagao em até 3 (trés) dias uteis, sem prejuizo da faculdade
prevista no § 1° do art. 113, da lei supracitada.

16.2 — Decaira do direito de impugnar os termos deste edital perante a administragao o licitante que
nao o fizer até o segundo dia tutil que anteceder a abertura dos envelopes com as propostas. Apos esse
prazo, a comunicacao de falhas ou irregularidades que viciariam este edital, no tera efeito de recurso.
16.3 — A impugnacio feita tempestivamente pelo licitante ndo o impedira de participar do processo
licitatério até o transito em julgado da decisdo a ela pertinente.

16.4 — A inabilitacao do licitante importa preclusao do seu direito de patticipar das fases subsequentes.
16.5 — As impugnacOes interpostas deverao ser protocoladas junto a Comissio Permanente de
Licitagao, que fornecerd ao licitante recorrente o ndmero do processo administrativo, gerado para

julgamento da impugnacao, para que o recorrente acompanhe o tramite processual.

17 - DA HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

17.1. Uma vez proferido o julgamento pela Comissao, decotrido 7 albis o prazo recursal, a Comissao
Permanente de Licitagdo encaminhara o processo a Autoridade Superior para adjudicagao e
homologacao.

17.2. Até a data da assinatura do Contrato, podera ser eliminado da licitagdo qualquer participante que
tenha apresentado documento ou declaracio incorreta, bem como aquele cuja situacio econdomico-
financeira tenha se alterado apds o inicio do processamento do pleito licitatério, prejudicando o seu
julgamento.

17.3 - Nos termos do art. 62 da Lei n° 8.666/93, o presente edital e seus anexos e a proposta do
adjudicatario serdo partes integrantes da nota de empenho de despesa, a qual substituira o

instrumento de contrato.

18 = DO PAGAMENTO (Art. 40, XIV, Lei n.” 8.666/93)

18.1. Os pagamentos devidos a CONTRATADA serao efetuados através de crédito em conta
corrente, em banco e agéncia, informados pela mesma até a assinatura do “Termo de Contrato”.

18.2. O pagamento se efetivara apos a regular liquidacao da despesa, a vista de fatura apresentada pelo
contratado, atestada e visada por, no minimo, 02 (dois) servidores do 6rgao requisitante.

18.3. O pagamento se realizara mediante encaminhamento de pedido préprio, observado o disposto

no Dectreto Municipal n.° 158/2018.
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18.3.1. O prazo para pagamento ¢ de até 30 (trinta) dias, contados da efetiva prestagdo do servico
mensal, data final de adimplemento de cada parcela, nos termos da letra “a’, do inciso XIV, do art. 40,
da Lei n.° 8.666/93, mediante apresentacio pela CONTRATADA, a repatticio competente, da nota
fiscal, previamente atestada por dois servidores que nio o ordenador de despesas, designados para a
fiscalizacao do contrato.

18.3.2. Caso se faga necessaria a reapresentacao de qualquer fatura por culpa da CONTRATADA, o
prazo de 30 (trinta) dias ficara suspenso e reiniciar-se-a a contar da data da respectiva reapresentagao.
18.3.3. Ocorrendo atraso no pagamento das obrigacdes e desde que este atraso decorra de culpa do
Municipio, o valor devido sera acrescido de 0,1% (um décimo por cento) a titulo de multa, além de
0,033% (trinta e trés milésimos por cento), por dia de atraso, a titulo de compensagao financeira, a
serem calculados sobre a parcela devida.

18.3.4 O pagamento do actéscimo a que se refere o item anterior sera efetivado mediante autorizagiao
expressa do Chefe do Executivo, em processo proprio, que se iniciara com o requerimento da
CONTRATADA dirigido ao Gabinete do Prefeito.

18.3.5 Caso o Municipio antecipe o pagamento da CONTRATADA, podera ser descontado da
importancia devida 0,033 % (trinta e trés milésimos por cento) por dia de antecipagio.

18.4. Os precos que vierem a ser contratualmente pactuados serdo irreajustaveis pelo petfodo de 12
(doze) meses, a contar da data base utilizada para formula¢io das propostas. Os eventuais reajustes,
apos o prazo citado, s6 poderao ocorrer em periodicidade anual, conforme variagao do IGP-M,
levando em consideragdo a data base estipulada na proposta.

18.5 — A revisdo dos valores podera ser realizada a qualquer tempo, a fim de assegurar a manutengao
do equilibrio economico-financeiro, desde que devidamente justificada nos termos do art. 65, da Lei

Federal n.° 8.666/93.

19 — DAS DISPOSICOES GERAIS (Art. 40, VIII, Lei n.° 8.666/93)
19.1 - A Licitagao a que se refere este Edital podera ser adiada ou revogada por razdes de interesse
publico decorrente de fato devidamente comprovado, ou anulada, sem que caiba aos licitantes qualquer
direito a reclamagao ou indenizagao por esses motivos, ressalvado o disposto no Paragrafo Unico, do
art. 59 da Lei n.° 8.666/93, no ultimo caso.
19.2 - Ocorrendo decretagao de feriado, ponto facultativo ou outro fato superveniente de carater

publico que impeca a realizagao deste Certame na data marcada, ficard o mesmo automaticamente
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prorrogado para o primeiro dia util subseqiiente, no mesmo horario, independente de nova
comunicagao, salvo aviso expresso do Pregoeiro e Equipe de Apoio em contrario.

19.3 — O Edital e seus anexos, assim como maiores informacoes e esclarecimentos de duvidas de
interpretagao deste Edital, poderdo ser obtidas e dirimidas junto ao Pregoeiro e respectiva Equipe de
Apoio, até um dia util antes da realizacao do Certame.

19.3.1 — Os interessados em retirar o Edital deverdo entregar CD-RW (virgem) a Comissao Permanente
de Licitacao.

19.3.2 - Informagdes e esclarecimentos relativos a Licitacdo devem ser adquiridas junto a Comissao
Permanente de Licitagdo, situado na Rua Alvares de Castro, n° 346, térreo, no horario de 9:00 as 17:00,
ou pelo telefone 2637-2052, ou maricacpl@gmail.com

19.4 - Se os cettificados e certidées ndo tiverem prazo de validade declarado no préprio documento e
nem registrados em legislacao especifica, ser-lhes-a atribuida validade de 90 (noventa) dias, contados de
sua expedicao.

19.5 — Os proponentes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagao. Portanto, a constatagao, a qualquer tempo, de
adulteragdo = ou falsificagio dos documentos ' apresentados, ensejara, apds regular processo
administrativo, a adogdo imediata da aplicagao da pena de suspensio temporaria do direito de licitar e
contratar com a Administracao Publica pelo periodo de até 02 (dois) anos, independentemente das
demais sancOes previstas em Lel.

19.6 — Considerar-se-a domicilio ou sede da licitante o lugar onde esta mantém seu estabelecimento
matriz.

19.7 — As licitantes devem ter pleno conhecimento dos elementos constantes do presente Edital e seus
Anexos, niao podendo alegar, posteriormente, qualquer desconhecimento quanto as condi¢oes
estabelecidas, como elementos impeditivos ao perfeito cumprimento do contrato.

19.8 — E facultado 20 Pregoeiro ou a Autoridade supetior, em qualquer fase da licitagao, promover
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucao do processo, vedada a inclusdao posterior
de documento ou informacao que deveria constar no ato da sessio publica.

19.9 — Os proponentes assumirao todos os custos de prepara¢ao e apresentagao de suas propostas, nao
cabendo 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA responsabilidade por qualquer custo,

independentemente da condugao ou do resultado do processo licitatério.
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19.10 — Ap6s a apresentagao da proposta, nao cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de
fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro ou pela Autoridade superior.

19.11 — O proponente que vier a ser vencedor do certame, se contratado, ficara obrigado a aceitar, nas
mesmas condi¢Oes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, em até 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

19.12 — As normas que disciplinam este pregao serdo sempre interpretadas em favor da ampliacao da
disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguran¢a do futuro contrato e do fiel
cumprimento da lei.

19.13 — A critério do Pregoeiro, poderio ser relevados erros ou omissées formais, de que niao resultem
prejuizo para o atendimento das propostas.

19.14 — As disposicoes estabelecidas neste edital poderao ser alteradas, observadas as disposi¢oes do
artigo 21, da Lei n® 8.666/93.

19.15 — O recebimento dos envelopes nao gera nenhum direito para a licitante perante a
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA.

19.16 — As decises do Pregoeiro serdo consideradas definitivas somente apos a sua homologacao e
adjudicacao pelo Secretario Requisitante.

19.17 — Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados na sede da
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA.

19.18 — Fica assegurado 4 PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA sem que caiba aos licitantes
indenizacao:

19.18.1 — adiar a data da abertura da presente licitagio, dando disso conhecimento aos interessados,
com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, exceto em Caso Fortuito ou de For¢a Maior,
quando o prazo citado nao sera observado.

19.19 — Qualquer pedido de esclarecimento em relagao a eventuais duvidas na interpretacio do
presente edital e seus anexos, ou ainda, quanto a formulagao das propostas, devera ser encaminhado,
por escrito, ao Pregoeiro.

19.20 — Os prazos previstos neste Edital serdo contados conforme artigo 110 da Lei n°® 8.666/93.

19.21 — As empresas que niao obedecerem, rigorosamente, as exigéncias do Edital, serdo
inabilitadas/desclassificadas, ressalvadas as hipéteses de vicios de menor complexidade sandveis

conforme o caso.
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19.22 — A participagao das empresas interessadas nesta licitagao implicara o total conhecimento das
condig¢des estabelecidas neste edital e em seus anexos, bem como das normas legais e regulamentares
que regem a matéria, ficando consignado que na hipdtese de ocorréncia de casos omissos, estes serao
solucionados a luz das disposi¢oes contidas na Lei Federal n° 8.666/93 e alteracdes postetiores, na Lei
Federal n® 10.520/2002, no Decteto Municipal competente e demais normas pertinentes a espécie, pelo
Pregoeiro e Equipe de Apoio, tendo sua decisdo ratificada pela Autoridade superior através da
Homologagao.

19.23 — No caso da sessao do pregao vir a ser, excepcionalmente, suspensa antes de cumpridas todas as
suas fases, os envelopes, devidamente rubricados no fechamento, ficardao sob guarda do Pregoeiro, e
serao exibidos, ainda lacrados e com as rubricas, aos participantes, na sessio marcada para o
prosseguimento dos trabalhos.

19.24 — O Pregoeiro mantera em seu poder os envelopes de habilitagdo dos demais licitantes até a
formalizagao do contrato com o adjudicatario, devendo os licitantes retira-los até 05 (cinco) dias apos a
publicagdo do extrato do contrato no Jornal Oficial do Municipio, sob pena de inutilizagio dos
documentos contidos.

19.25 — Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pregoeiro com auxilio da Equipe de Apoio.

19.26 - Nao sera permitida a subcontratacao, tendo em vista nao ter havido solicitagdo expressa da

Secretaria Requisitante.

19.27 — E vedada a substituicio do representante da empresa junto a Comissdo Permanente de

Licitagao em qualquer fase da licitacdao a ndo ser em caso de for¢a maior devidamente comprovado.

19.28 — A empresa deve obrigatoriamente, de acordo com o art. 7°, da Lei n.° 8.666/93, cumprir o
determinado no projeto basico/termo de referéncia e memorial descritivo assim como, observar o

comprometimento do desembolso previsto no cronograma fisico-financeiro com o realizado.

19.29 — Constituem anexos deste Edital:

ANEXO I:
A — Planilha de Valores e Quantitativos e Unitarios

B - Propostas-Detalhe
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ANEXO II — Modelo de Declaracoes:
A- Modelo de Declara¢io de Atendimento aos Requisitos de Habilitacao
B- Carta de Credenciamento para participar de licitagoes
C- Modelo de Declaragio para fins do disposto do inciso V do Artigo 27 da Lei n® 8.666/93
D- Modelo de Declaragio referente ao art. 9° da Lei n.° 8.666/93.
E- Modelo de declaragio de que recebeu todos os documentos e informagdes necessarios para

participar da licitagao.

ANEXO III:

A- Termo de Referéncia da Secretaria

ANEXO IV:

Minuta do Contrato

20 — DISPOSICOES FINAIS

20.1 — A empresa vencedora devera obrigatotiamente, de acordo com o art. 7°, da Lei n.° 8.666/93,
cumprit o determinado no Projeto Basico/Termo de Referéncia, assim como, observar o
comprometimento do desembolso previsto no cronograma fisico-financeiro com o realizado.

20.2 - Se houver divergéncia entre o Termo de Referencia e o Edital, devera ser considerada a clausula

do edital.

21- FORO
21.1 - Fica eleito o foro do Municipio de Marica para dirimir quaisquer questdes ou controvérsias

oriundas da execugao desta licitagao, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Marica, de de 2019.
FRANK COSTA
Secretario de Trabalho
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A - PLANILHA DE VALORES E QUANTITATIVOS UNITARIOS

Menor valor Menor Valor
Trem Especificagao Unid. Quant. por taxa mensal Menor Valor anual
administrativa
01 Estagio remunerado para o
ensino superiot — carga
horaria de 20 horas semanais, | aluno 200 R$ 43,95 R$ 8.790,00 R$ 105.480,00
de acordo com o termo de
referencia
02 Estagio remunerado para o
ensino médio ou equivalente
— carga horaria de 20 horas | aluno
semanais, de acordo com o 100 R$ 43,95 R$ 4.395,00 R$ 52.740,00
termo de referencia
VALOR TOTAL R$ 158.220,00
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B - PROPOSTA-DETALHE

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA PREGAO PRESENCIAL N.° 25/2019
A Realizar-se em

Comissao Permanente de Licitacao Processo:

PROPOSTA DETALHE

A firma ao lado mencionada propée Prestar Servico ao

Municipio de Marica, pelos precos abaixo assinalados, CARIMBO DO CNP]J

obedecendo rigorosamente as condigoes estipuladas

constantes do EDITAL n.° 25/2019

Menor valor Menor Valor
frem Especificagao Unid. Quant. por taxa mensal Menor Valor anual
administrativa
01 Estigio remunerado para o
ensino superior — carga
horiria de 20 horas semanais, | aluno 200
de acordo com o termo de
referencia
02 Estagio remunerado para o
ensino médio ou equivalente
— carga horaria de 20 horas| aluno 100
semanais, de acordo com o
termo de referencia
VALOR TOTAL
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OBS: Deve ser colocado dentro do envelope de Proposta de Pregcos uma via da Proposta

impressa e um CD contendo arquivo do Word e Excel com a Proposta devidamente

preenchida, em teor igual ao da impressa.

OBS: Deve ser colocada na Proposta a marca do produto ofertado.

OBS: A licitante vencedora devera apresentar a proposta final observando os itens 11.16,

11.16.1 e 11.16.2.

OBS: Os valores unitarios dos itens NAO podem ser acima do valor estimado constante na
planilha orgcamentaria, SOB PENA DE DESCLASSIFICACAO, salvo nas hipdteses da

clausula 8.2.1.

, de de 2019.

N° de Inscricio Municipal ou
Estadual

Rua Alvares de Castro, n.° 346, Pago Municipal, térreo - Centro — Marica/R]J.
Tel. (21) 2637-2052 — Ramal 213

Firma Proponente (Assinatura)

220



ESTADO DO RIO DE JANEIRO ) Prefeitura Municipal de Marica

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA Processo NUmero 3058/2019

SECRETARIA DE TRABALHO Data do Inicio 05/02/2019
Folha 221
Rubrica

ANEXO II - DECLARACOES

A - MODELO DE DECLARACAO DE ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE
HABILITACAO

Ref.: Licitagao na modalidade pregao n° /2019

A v BN (empresa licitante), inscrito. no CNPJ n°............... , por intermédio de seu
representante  legal  0(a)  St(@).cciiiiiiinieiiiiinen , portador(a) da Carteira de Identidade
s [o TR e do CPF N0 ..ccceevveveveereneene. , para fins do disposto no inciso VII do art. 4° da Lei

Federal no 10,520, de 17 de julho de 2002, DECLARA que cumpriu plenamente os requisitos de

habilita¢ao exigidos para participagao da licitagao na modalidade pregio referida em epigrafe.

Local, em de de

(representante legal)

Observacoes:

1 — Esta Declaracao devera ser confeccionada em papel timbrado da empresa e assinada pelo seu
representante legal ou mandatario.
2 — Esta declaragao devera ser apresentada de forma avulsa, fora de qualquer dos envelopes (Proposta

de Precos ou de Habilitacio).
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B - MODELO DE DECLARACAO DE CREDENCIAMENTO

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° ___ /2019

CARTA DE CREDENCIAMENTO (modelo)

(local), de de 2019

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA = RJ

Ao Pregoeiro,

Pela presente, fica credenciado o Sr. , portador da Cédula de Identidade
n° ,expedidaem  /_ /e CPFn° , para representar a empresa

, inscrita no CNPJ n° ,no Pregion® _ /_  aser realizada
em __ /_ /| nessa Prefeitura, as __ horas, podendo, para tanto praticar todos os atos

necessarios, inclusive poderes para formular ofertas e lance de precos, prestar esclarecimentos, receber

notificag¢oes, interpor recursos ¢ manifestar-se quanto a desisténcia de interp6-los.

Atenciosamente,

Assinatura do representante legal

Observacoes:

1 — A carta de Credenciamento devera ser confeccionada em papel timbrado da empresa, assinada pelo
seu representante legal, com poderes para constituir mandatario.

2 — Esta Carta devera ser apresentada de forma avulsa, fora de qualquer dos envelopes (Proposta de

Precos ou de Habilitacio).
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C - MODELO DE DECLARACAO PARA FINS DO DISPOSTO NO INCISO V DO
ARTIGO 27 DA LEI N° 8.666/93

Ref.: (identifica¢ao da licitagao)

junho de 1993, acrescido pela Lei no 9.854, de 27 de outubro de 1999, que nao emprega menor de

dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre (assinalar com “x”, conforme o caso):

() ndo emprega menor de dezesseis anos.

() emprega menot, a pattir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz () .

Local, em de de

(representante legal)

OBSERVACOES:

1 — Esta Declaracao devera ser confeccionada em papel timbrado da empresa e assinada pelo seu

representante legal ou mandatario.
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D - MODELO DE DECLARACAO PARA FINS DO DISPOSTO NO ARTIGO 9° DA LEI N°
8.666/93

N (empresa licitante), inscrito no CNP]J n°................... , bem como seu
representante legal, 0(a) Sr(a)...cccceverrrrnnrnrieeeeeniennnne , portador(a) da Carteira de Identidade
s Lo YRR € do CPF N0 ..c.cevvveencrvennnnnnnne , DECLARAM nio ser:

I - o autor do projeto, basico ou executivo, pessoa fisica ou juridica;

II — no caso de empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboragao do projeto

basico ou executivo;

IIT - no caso da empresa, isoladamente ou em consorcio, ser a autora do projeto, dirigente,
erente, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto ou
b

controlador, responsavel técnico ou subcontratado;

IV - servidor ou dirigente de 6rgao ou entidade contratante ou responsavel pela licitagao.

Local, em de de

(representante legal)

OBSERVACOES:

1 — Esta Declaracao devera ser confeccionada em papel timbrado da empresa e assinada pelo seu

representante legal ou mandatario.
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E - MODELO DE DECLARACAO DE QUE RECEBEU TODOS OS DOCUMENTOS E
INFORMACOES NECESSARIOS PARA PARTICIPAR DA LICITACAO

Ref.: (identificacao da licitacao)

(nome da empresa), inscrita no CNPJ n° , sediada

(endereco completo), declara, sob as penas da lei, que

recebeu todos os documentos necessarios para participar da licitagao e de que tomou conhecimento

de todas as informagoes e condi¢oes locais para 0 cumprimento das obrigacoes objeto desta licitagao.

Local e data

assinatura do representante legal

Observagoes:
1 — Esta Declaracao devera ser confeccionada em papel timbrado da emptesa e assinada pelo seu

representante legal ou mandatario.
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ANEXO III

A - Termo de Referéncia

CONTRATACAO de servigos de empresa especializada
para administrar as contratacdes de estudantes na

condigao de estagiarios
1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de servicos de empresa especializada para administrar as contratacdes de
estudantes na condi¢do de estagiarios para atuarem nos 6rgdos publicos municipais nas mais variadas

esferas profissionais.

1.2. O numero de estagidrios, de acordo com a disponibilidade, serd de 300 vagas divididas entre
estagio de ensino superior, e curso de Formacdo de Professores em NIVEL MEDIO, na modalidade normal

ou curso técnico.
2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. A cidade de Marica, no ano de 2010 (segundo censo do-IBGE), tinha 43,6% da sua populagdo
jovem (até 29 anos). Como pode ser notado, é significativa a parcela de jovens no municipio que, em
tese, engloba a maioria absoluta do publico universitdrio. Dessa forma, investindo nesse segmento, o

poder publico estara contribuindo para um setor de grande relevancia social.

2.2, E de conhecimento publico a dificuldade que os jovens enfrentam quando da sua inser¢do no
mercado de trabalho. O fato de ndo possuirem experiéncia é mais um fator a reforgar tal dificuldade.
Destarte, a despeito de ndo se trata a proposta que ora se apresenta de primeiro emprego, resta claro
gue o estagio é de fato uma forma de inserir o jovem no mercado de trabalho, vez que contribui para
que o futuro profissional tenha ideia geral da drea na qual atuara. Apenas para ilustrar 15,2% do total das
vagas preenchidas no mercado de trabalho em 2016 foram ocupadas por iniciantes, ou seja, por aqueles

que buscavam seu primeiro emprego (fonte: RAIS/2016).
2.3. N3do obstante, a participacdo de estagidrios no Programa que esta sendo proposto, implica em
assegurar renda minima aos estudantes do municipio. E bastante comum estudantes encontrarem
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dificuldades financeiras para prosseguirem nos seus cursos, posto serem consideraveis as despesas para
tal. Assim sendo, o Projeto também serve como um dispositivo a auxiliar a manutencdo/permanéncia dos

estudantes nos mais diversos cursos, contribuindo entao para melhoria da formagao da nossa populagao.

24. Mais um importante aspecto a se considerar reforcando a relevancia da proposta em tela: as
atividades a serem desenvolvidas pelos estagidrios nos mais diferentes setores da Prefeitura de Maricd
tendem a contribuir também para o bom funcionamento do servigo publico. Tal afirmativa se sustenta
no fato de que os jovens estudantes, especialmente quando ja ultrapassam mais da metade dos
respectivos cursos, contribuem com novas ideias e agdes para a gestdo, vez que — em regra — estdo em

contato direto com as inovag¢des das dreas nas quais estdo buscando formacao.

2.5. No que tange a formacgdo tedrica e aumento do nivel de escolaridade da populagdo maricaense,
o Programa de Estagio também tem todas as condigGes de contribuir. Segundo o RAIS (Relatério Anual
de Informagdes Sociais) de 2016 sobre a cidade de Marica, quase metade dos postos de trabalho (45,5%)
esta ocupada por trabalhadores com Ensino Médio. Apenas 19,9% dos postos de trabalho estdo ocupados
por formados no Ensino Superior. Desta forma, fomentar a busca por cursos superiores (e ndo resta
duvida que o estagio é elemento importante nesta linha), é de grande relevancia. Quanto maior a

formacgdo do profissional, maior a tendéncia em se obter melhor renda.

2.6. Por fim, mas ndo menos importante, a Prefeitura de Maricd atende a 2.696 estudantes por meio
de passagem (informacgdo prestada pela Secretaria de Assisténcia Social). Trata-se do “bilhete Unico
universitario”. Como se denota, € um nuimero significativo de estudantes moradores do municipio que
estdo cursando nas mais diversas dreas o Ensino Superior. Todavia, em muitos desses casos, para que os
estudantes possam receber seus diplomas, exige-se também hora estagio e falta oferta na cidade para tal
exigéncia. Aqui também o poder publico, uma vez se consolidando o Programa de Estdgio Remunerado,
apareceria como um aliado desses estudantes no sentido de assegurar espago para realizacio de

estagios exigidos pelas respectivas instituicoes.

FUNDAMENTAGAO LEGAL
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2.7. A contratacdo de pessoa juridica para a prestacdao dos servicos objeto do presente Termo de
Referéncia (TR) encontra amparo legal Lei n2 10.520, de 17 de julho de 2002.

A legislacdo adicional aplicavel a contratacdo do objeto do presente TR encontra amparo legal na Lei
municipal n2. 2.835 de 26 de novembro de 2018; Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006 e
subsidiariamente a Lei n? 8.666/93, de 21 de junho de 1993; e demais disposi¢des a serem estabelecidas
no Edital de Licitagdo e seus Anexos;

CRITERIO DE JULGAMENTO

2.8. Adotar-se-da como critério de aceitabilidade de precos o MENOR PRECO POR ITEM,

desclassificando-se as propostas cujos precos o excedam ou sejam manifestamente inexequiveis.
3. DO LOCAL EXECUGCAO DO OBJETO

3.1. Os servigos serdao realizados nos orgaos publicos municipais nas mais variadas esferas

profissionais no Municipio de Marica/RJ.

4. DO INiCIO DA EXECUGCAO DOS SERVICOS

4.1. A execugdo dos servicos objeto deste Termo de Referéncia devera ser iniciada em até 05 (cinco)

dias uteis, apos a celebragao do contrato, mediante solicitagao formalizada pela Contratante, podendo

ser prorrogado por igual periodo, mediante justificativa;

4.2, Nos primeiros dias, a CONTRATADA devera realizar uma reunidao de kick off para o planejamento

dos servigos.
4.3. DO HORARIO DE TRABALHO E CARGA DE TRABALHO SEMANAL

4.3.1. A prestagdo dos servicos sera executada de forma a atender as demandas das Secretarias

Municipais, conforme o descrito abaixo:

De Segunda a Sexta-feira

4

20 horas semanais

4.3.2. Ajornada de trabalho e o intervalo para almoco, deverdo ser compativeis com a Lei n2. 11788 de

25 de setembro de 2008, que regulamentam a contratacdo de cada estagiario;

4.3.3. A carga horaria sera de 4 horas ndo devendo coincidir com os horarios normais de aulas dos
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estagiarios.
4.4. DA ADMISSAO E SUBSTITUICAO

4.4.1. Sdo requisitos para a participacdo do Programa Municipal de Estagio Remunerado de acordo

com os dispositivos estabelecidos na Lei n2. 11788/2008 e da Lei Municipal 2835/2018:
4.1 Possui de Idade minima de 16(dezesseis) anos na data do inicio do estagio.

4.2 Comprovar estar devidamente matriculado em unidade de Ensino em curso devidamente
autorizado pelo MEC.

4.3 Comprovar ser morador do municipio de Maricd ao menos um ano antes da inscri¢ao;
4.4 Estar cursando ao menos o 52 periodo (quando tratar-se de graduagdo) ou ter feito metade do
curso nos demais casos.

4.4.2. A escolaridade de cada profissional devera ser comprovada pela CONTRATADA, mediante

apresentacado de documento emitido por instituicdo legalmente credenciada pelo Ministério da Educacdo.

4.4.3. Substituir, no prazo de 02 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e
licengas, o empregado posto a servigo da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo

substituto ao Fiscal do Contrato

4.5. DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

4.5.1. O presente CONTRATO somente sofrerd alteragdes, consoante disposi¢des do art. 65, da Lei nQ.
8.666/93 e suas alteracGes posteriores, por meio de Termo Aditivo, numerado em ordem crescente e

publicado no Didrio Oficial da Unido.

4.5.2. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarias, até 25% (vinte e cinco por cento), calculados sobre o valor inicial
atualizado do presente CONTRATO, de acordo com o § 12 do art. 65 da Lei n® 8.666/93 e alteracdes

posteriores.

4.5.3. Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder os limites estabelecidos no item anterior, salvo

as supressoes por acordo celebrado entre partes.
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4.6. DAS OBRIGAGCOES DOS ESTAGIARIOS

4.6.1. Cumprir as condi¢cGes de estagio;

4.6.2. Comunicar imediatamente ao supervisor sobre qualquer alteracdao em sua vida académica;
4.6.3. Preservar sigilo referente as informacdes a que tiver acesso;

4.6.4. Participar das reunides referentes ao estagio para quais for requisitado;

4.6.5. Assinar diariamente o registro de frequéncia e encaminha-lo no ultimo dia de cada més ao
Servico de Recursos Humanos do CONTRATANTE, ap6s assinatura do supervisor de estdgio, para fins de

pagamento da bolsa de estdagio;

4.6.6. Observar as normas de aspectos comportamentais e morais e fazer uso de vestuario e linguajar

adequados, no ambito do CONTRATANTE;
4.6.7. Ser pontual, assiduo, participativo, ter responsabilidade, urbanidade e disciplina.
5. DO RECEBIMENTO E ACEITE DOS SERVICOS

5.1. Observados as condicGes e prazos constantes deste Termo de Referéncia, o recebimento dos

servicos sera realizado de acordo com o art. 73 da Lei n2 8.666/93 nos seguintes termos:

5.1.1. Provisoriamente, pelo responsdvel por seu acompanhamento e fiscalizagdo, mediante termo

circunstanciado, assinado pelas partes em até 10 (dez) dias da comunicagdo escrita do Contratado;

5.1.1.1. A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no todo

ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes.

5.1.1.2.Todos os problemas identificados deverdo ser solucionados em prazo maximo de 10 (dez) dias

Uteis, sujeitando a CONTRATADA as penalidades definidas no CONTRATO.

5.1.2. Definitivamente, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, mediante

termo circunstanciado, assinado pelas partes, apds o decurso do prazo de observagao, previsto para até

10 (dez) dias, ou vistoria que comprove a adequacao do objeto aos termos contratuais.
6. DA HABILITACAO

6.1. A empresa LICITANTE deverd comprovar capacidade técnica na drea de execugdo de servigos

objeto deste TERMO DE REFERENCIA, nos termos dispostos no Art. 30 da Lei n? 8.666/93 com a
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apresentagdo dos seguintes documentos;

6.1.1. Atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito
publico ou privado, que comprovem que a empresa LICITANTE tenha prestado, a contento, servicos
de natureza e vulto compativeis com o objeto por ora licitado e que fagam explicita referéncia a

pelo menos as parcelas de maior relevancia técnica e valor significativo, com as caracteristicas

minimas a seguir:

I.  Comprovagado de aptiddao no desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas com o objeto desta- licitagao, por intermédio da apresentagdo de
atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecido(s) por pessoa juridica de direito

publico ou privado, comprovando que a licitante prestou servicos compativeis com o

Termo de Referéncia.

7. DA DEFINICAO DO VALOR DAS BOLSAS E DOS DEMAIS BENEFICIOS
7.1. — O estagio sera remunerado mensalmente da seguinte forma:
7.2. Carga hordria de 20 (vinte) horas semanais:

04 UFIMAs — nivel superior;

03 UFIMAs — nivel médio.

7.3. O estagidrio receberd auxilio-transporte em pecunia, no valor de RS 6,00 (seis reais) por dia,

proporcionalmente aos dias efetivamente estagiados, sendo o pagamento efetuado no més anterior ao

de sua utilizacao.

7.4. N3ao serd concedido auxilio-transporte ao estagiario nas ocorréncias de faltas, mesmo naquelas

justificadas, uma vez que ndo houve o deslocamento.

7.5. O contrato deverd conter dois valores separados bem como previsdo de que caso o valor

repassado ndo seja transferido ao estagidrio por alguma razdo o mesmo seja devolvido a administragdo

publica.

7.6. Os valores da bolsa ndo integram o valor do contrato, e serdo repassados a contratada apenas
para que a mesma credite o valor para os estagidrios, ndo podendo a mesma ficar de posse de tais

valores. Devendo o valor ser creditado no primeiro dia util subsequente ao repasse do municipio para a
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contratada.

8. INDICE DE REAJUSTAMENTO
8.1. O pagamento do valor devido, objeto da contratacdo podera ser reajustado a cada 12 (doze)
meses, com base no indice Geral de Precos do Mercado (IGP-M) do periodo, ou outro indexador oficial

gue vier a substitui-lo.

9. DA COMPOSICAO DE CUSTOS E APRESENTAGCAO DA PROPOSTA

9.1. A planilha orcamentaria apresentada pela LICITANTE é de sua inteira responsabilidade e devera
prever todos os custos envolvidos, pois, omissdes, por parte da LICITANTE, jamais poderdo ser alegadas
em favor de eventuais pretensdes de acréscimo de pregos apds a sua contratacdo, ndo sendo aceitas

alteragGes da planilha de custos apds a licitagao;

9.2.  As LICITANTES deverdo prever todos os custos envolvidos, ndo sendo aceitas alteracGes da

planilha de custos apés a licitagao;

9.3. Nos precos propostos ja deverdao estar computados todas as taxas, impostos, despesas,
obrigacdes fiscais e demais despesas que direta ou indiretamente tenham relagdo com o objeto, além de
tomar todas as providéncias necessarias a obtengdo de licengas, aprovagdes, franquias e alvaras
necessarios a execu¢do dos servicos, serdo encargo da CONTRATADA, inclusive o pagamento de
emolumentos referentes aos servigos, a segurancga publica, seguro de pessoal, despesas decorrentes das

leis trabalhistas, impostos que digam respeito aos servigos contratados;

9.4. Todos os custos dos servigos, equipamentos e materiais serdo considerados inclusos na proposta
de precos ofertada, ndo podendo a CONTRATADA alegar desconhecimento ou negligéncias por

desconhecimento do presente item;

9.5. Apds a assinatura do CONTRATO, a CONTRATADA tera a concordancia tacita de todos os
documentos constantes do projeto, ndao cabendo qualquer alegacdao posterior, por parte da

CONTRATADA, sobre divergéncias entre os mesmos;

9.6. Carta de apresentagdo da PROPOSTA DE PRECOS, assinada obrigatoriamente pelo representante
legal da LICITANTES, com prego global em Real (R$) com prazo de validade da proposta nio inferior a 90
(noventa) dias corridos, contados a partir da data de abertura da presente licitagao.
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10. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
10.1. A despesa decorrente da futura contratacdo correra a conta do orgamento vigente

disponibilizado pela coordenadoria de Planejamento.

11. DA VIGENCIA CONTRATUAL

11.1. O prazo de vigéncia do CONTRATO é de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do
CONTRATO. A eventual prorrogacdo somente sera admitida nas condi¢Ges estabelecidas no art. 57

paragrafo, Il da Lei 8.666/93.

12. REGIME DE EXECUCAO
11.1 O regime do presente CONTRATO é de empreitada por preco unitario.

13. DA REPACTUACAO

13.1. O Contrato podera ser repactuado, desde que observado o interregno minimo de 12 (doze)
meses, contados a partir da apresentagdo da proposta, ou da ultima repactuacado, visando adequacgao aos
novos precos de mercado e mediante demonstracdo analitica da variacdo dos componentes de custos,
devidamente justificada, de conformidade com o Decreto n? 2.271/97, ou outros dispositivos legais que
venham a ser editados pelo Poder Publico, em complementacdo ou substituicdo a mencionada norma,

bem como o ordenamento descrito na Instrucdo Normativa n? 05/2017 - MPOG.

14. DAS VEDACOES:

14.1. A CONTRATADA vedara a contrata¢do ou utilizagdo, na execucao dos servicos, empregado que
seja servidor do quadro da Prefeitura de Marica/RJ, ativo ou inativo ha menos de 05 (cinco) anos, ou
ocupante de cargo em comissdo, assim como familiares de servidores publicos, bem como agentes

publicos ocupantes de cargo em comissado ou fun¢do de confianca no érgdo CONTRATANTE;

14.2. E considerado familiar, o cénjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por

consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau;
14.3. A CONTRATANTE N&o praticara atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:

14.3.1. Exercer o poder de mando sobre a mao-de-obra da CONTRATADA, devendo reportar-se

somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando se tratar de solicitacdo
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para a realizacdo dos servicos a serem executados pela mao-de-obra CONTRATADA em seu posto

de trabalho, conforme especificagdes deste TERMO DE REFERENCIA;
14.3.2. Direcionar a contratacdo de mao-de-obra para trabalhar na empresa CONTRATADA,;

14.3.3. Na&o promover ou aceitar, mesmo em casos fortuitos ou de extrema urgéncia, o desvio de
funcbées da mao-de-obra da CONTRATADA, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas

daquelas previstas no objeto da contratacao;
14.3.4. Considerar os trabalhadores da CONTRATADA apenas como colaboradores eventuais.

14.4. E vedada a contratagdo de pessoas que tenham sido declaradas iniddneas com a Administragdo
Publica ou que estejam suspensas ou impedidas de prestar servigos Administragdo Publica, nos termos da

Orientag¢ao Normativa PGM;

14.5. E vedada a veiculagdo de publicidade acerca deste CONTRATO salvo se houver prévia autorizacio

do CONTRATANTE;
14.6. E vedada toda iniciativa ndo prevista neste CONTRATO que implique dnus para a CONTRATANTE;

14.7. A CONTRATADA ndo permitira o desvio de fungGes dos trabalhadores, mediante a utilizacao
destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagdo a funcdo

especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

14.8. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos neste CONTRATO,
nao transfere a responsabilidade por seu pagamento ao CONTRATANTE, nem pode onerar o objeto deste
CONTRATO, razao pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade,
ativa ou passiva, com o CONTRATANTE.

15. DA RESPONSABILIDADE CIVIL

15.1. A CONTRATADA respondera por quaisquer prejuizos ou danos, por culpa ou dolo, causados por
seus empregados ou prepostos a Prefeitura de Maricd/RJ ou a terceiros, em decorréncia da prestacdo dos

servicos, seja a que titulo for;

15.2. A CONTRATADA devera reparar corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
total ou em parte, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, os servicos efetuados em se verificarem

vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo, a critério da Prefeitura ou realizar a indenizagdo
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devida;

15.3. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados pela
acdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou

culposamente, a Prefeitura ou terceiros.
16. DA CONFIDENCIALIDADE DO CONTRATO:

16.1. A CONTRATADA devera orientar os seus empregados, sob pena de responsabilidade civil, penal e
administrativa quanto ao sigilo profissional que devera ser mantido com relagdo as informagdes que

venham ter acesso;

16.2. A CONTRATADA devera manter sigilo absoluto do presente CONTRATO, documentos, ou qualquer
servico juridico referente as partes, os quais passardo a ter acesso em decorréncia da relagdo de

confiangca emanada do presente CONTRATO;

16.3. Caso o presente CONTRATO seja extinto, a CONTRATADA fica proibida de se compromete a
guardar sigilo e a ndo utilizar, ndo repassar ou divulgar, qualquer tipo de informagdes do CONTRATO,
informacbes confidenciais e sigilosas, da Contratante, que venham a ser adquiridas durante a vigéncia

desta relagdo contratual;

16.4. A CONTRATADA respondera sob pena da Lei Civil e Criminal, principalmente aquelas cominadas
nos artigos 171, 296 e 301, e incisos do Cédigo Penal Brasileiro, bem como aquelas dos artigos 942 e

seguintes do Cdédigo Civil Brasileiro, quando disponibilizar qualquer informac¢ao do presente Contrato.
17. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

17.1. Observar e fazer cumprir fielmente todas as obrigacées assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com as clausulas contratuais, os termos de sua proposta, bem como o que estabelece o Termo de

Referéncia, o Edital e seus Anexos;

17.1.1. Identificar e quantificar as vagas de estagio a serem preenchidas, conforme as disposi¢es da

legislacdo vigente;

17.1.2. Receber os estudantes encaminhados pela agente de integracdo e providenciar a lotagcdo nas

respectivas unidades;

17.1.3. Assinar o Termo de Compromisso de Estagio, conjuntamente com a Contratada, Instituicdo de
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Ensino e o Estudante;

17.1.4. Possibilitar a Contratada a supervisdo administrativa do Programa de Estagio e facilitar o acesso a

documentacgdo correspondente, que esteja em seu poder;
17.1.5. Designar servidor para atuar como Supervisor do estagio;

17.1.6. Solicitar a Contratada a substituicdo de estagiarios, que ndao consigam adequar-se as normas
reguladoras do Programa de Estagio e as atividades que lhe forem atribuidas pelo supervisor de estagio,

de conformidade com o Plano de Atividades;

17.1.7. Efetuar o pagamento aos estagiarios do valor mensal da Bolsa de Estagio e do valor mensal
relativo ao auxilio - transporte, sendo descontado desse valor, o correspondente as faltas sem

justificativas ocarridas no periodo, de acordo com a legislacao;

17.1.8. Efetuar o pagamento referente a taxa pela administracdo a Contratada;

17.1.9. Emitir e entregar aos estudantes o Documento de Desligamento de Estagio e o Certificado de
Estagio.

17.1.10. A FISCALIZACAO de que trata este Item n3o exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢cdes técnicas ou vicios redibitdrios, e, na ocorréncia desta, ndao implica em corresponsabilidade
da Administracao ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n? 8.666, de

1993.
17.2. Nao praticar atos de ingeréncia na administra¢do da Contratada, tais como:

17.2.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagao

previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgao e apoio ao usudrio;
17.2.2. Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

17.2.3. Promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacao e em relacao

a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e
17.3. Analisar os termos de rescisdao dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagdo dos
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servicos no prazo de 30 (trinta) dias prorrogavel por igual periodo, apds a extingdo ou rescisdo do

contrato, nos termos do art. 34, §59, d, | e §82 da IN SLTI/MPOG n2 02/2008.

17.4. Vedar a utilizacdo, na execucao dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou func¢do de confianga no 6rgao CONTRATANTE, nos termos do artigo

72 do Decreto n? 7.203, de 2010

17.5. Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execucdo do

CONTRATO;

17.6. Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis, garantidos o

contraditorio e a ampla defesa;

17.7. Emitir, mediante verificagdo minuciosa, o Termo de Aceita¢do, apés a notificacdo de entrega do
servico pela CONTRATADA, com a devida constatagdo da CONTRATANTE de sua plena adequacdo e
funcionalidade em conformidade com as especificagGes constantes do Edital, deste Termo de Referéncia

e da proposta da CONTRATADA;

17.8. Autorizar a devolucdo da garantia a CONTRATADA, apds o encerramento do CONTRATO, nas

condicBes estabelecidas.
18. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

18.1. Apresentar a esta Secretaria, quando da execu¢do contratual, estrutura fisica, logistica,
administrativa, operacional e de recursos humanos, com empregado contratado para este fim, mobiliario,
equipamentos eletrénicos, telefone, pessoal, entre outros recursos materiais que se fizerem necessarios

para prestacdo de servigo presencial e para garantir infraestrutura e logistica condizentes;

18.2. Caracterizar, por meio de procedimentos técnicos operacionais o cumprimento da politica publica
de insercdao social de estudantes na maquina administrativa, devendo cumprir de forma exitosa e
transparente a determinacdo de oportunizar a alunos de baixa renda as primeiras experiéncias

profissionais e zelando para o acompanhamento das questdes de cunho social;

18.3. Estabelecer mecanismos de controle quanto ao numero de estudantes contratados em
cumprimento com o estabelecido na Lei 11.788, de 2008, que estabelece que 10% (dez por cento) do

total de vagas serdo destinadas a estudantes com deficiéncia.

18.4. Efetivar a contratagdo do estagiario no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a partir da solicitagdo dos
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drgdos municipais, apds a entrevista, salvo se a CONTRATANTE, expressamente, solicitar a contratacdo

em prazo superior;

18.5. Providenciar_a contratacdo de Seguro de Acidentes Pessoais em favor do estagidrio, em

conformidade ao que preceitua o Decreto n° 2.080/96 e informar o nimero da apdlice e o nome da

companhia seguradora;

18.6. Manter o controle destas apdlices de seguro, anexando o referido documento no processo, para
fins de acompanhamento e fiscalizagdo. O valor da apdlice de seguro a ser contratado pelo agente de

integracdo deve ser compativel com os valores de mercado, conforme a Lei 11.788/2008.

18.7. Informar aos estudantes os documentos e providéncias necessarios para efetivacdo do Estagio,
sobre as regras a serem observadas durante o estagio e sobre a finalidade e funcionamento do Seguro

Contra Acidentes Pessoais;

18.8. Informar quando da suspensdo e/ou do trancamento de matricula, transferéncia e abandono do

curso pelo estagiario;

18.9. Informar a CONTRATANTE, imediatamente, sobre qualquer altera¢do na situa¢do académica do
estudante, que tenha impacto na realizacdo do estdgio; comunicar ao Secretaria com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, os desligamentos em virtude do término do periodo maximo de estagio ou

conclusdo de curso;

18.10. Prestar contas das despesas administrativas decorrentes da execucdo do contrato de estagiarios

alocados nas esferas municipais;

18.11. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com os
artigos 14 e 17 a 27, do Cdodigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990), ficando o Secretaria de
Trabalho autorizada a descontar da garantia ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor

correspondente aos danos sofridos;

18.12. Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crach3;
apresentar a relagdao nominal dos empregados encarregados da execug¢ao do servico; responsabilizar-se
por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas na

legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade CONTRATANTE;

18.13. Atender as solicitagbes quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo
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fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obriga¢Oes relativas a

execucdo do servico;

18.14. instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracao;
instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a contratada relatar a CONTRATANTE toda e qualquer

ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

18.15. Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos

servicos;

18.16. Ndo permitir a utiliza¢do de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigcdo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagcdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre; manter, durante toda a vigéncia do contrato
e em compatibilidade com as obrigacées assumidas, todas as condi¢cbes que ensejaram a sua

habilitagdo e qualificacdo no certame licitatorio;

18.17. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério
para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos

incisos do § 12 do art. 57 da Lei n2 8.666, de 1993;

18.18. Substituir, a pedido do CONTRATANTE, os estagiarios que ndao consigam adequar-se as atividades
qgue lhe forem atribuidas pelo supervisor do estagio; e promover a impressdo e a entrega, ao estagidrio,
de manual préprio, o qual conterd as orienta¢des basicas sobre as normas e as condutas dos estagiarios
recém-contratados.

18.19. Encaminhar a Fiscaliza¢do do Contrato todas as Notas Fiscais/Faturas dos servigos prestados, bem
como esclarecer quaisquer duvidas sobre a questao.

19. DA SUBCONTRATACAO
19.1. A CONTRATADA ndo poderd subcontratar parcialmente ou totalmente os servicos a ela

adjudicado.
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20. DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

20.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execu¢do do CONTRATO consistem na verificagcdo da
conformidade da prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdao exercidos por um ou mais representantes da

CONTRATANTE, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n2 8.666, de 1993;

20.2. A CONTRATANTE exercera a FISCALIZACAO dos servigos através da Servidor designado para este
fim, sem reduzir nem excluir a responsabilidade da CONTRATADA, na execucdo e responsabilidades de

sua atividade;

20.3. Compete especificamente a FISCALIZACAO:
20.3.1. Indicar a CONTRATADA todos os elementos indispensaveis ao inicio dos servicos;
20.3.2. Exigir da CONTRATADA o cumprimento integral do estabelecido no Edital e seus Anexos;
20.3.3. Exigir o cumprimento integral dos Projetos, Detalhes e outras porventura aplicdveis;

20.3.4. Rejeitar todo e qualquer material de ma qualidade ou nado especificado e estipular o prazo

para sua retirada;

20.3.5. Exigir a imediata substituicdo de especialistas, prepostos, técnicos ou qualquer outro
funciondrio que ndo correspondam tecnicamente ou disciplinarmente as necessidades dos

Servigos;

20.3.6. Esclarecer prontamente as duvidas que lhes sejam apresentadas pela CONTRATADA,;
20.3.7. Expedir por escrito, as determinagdes e comunicagdes dirigidas a CONTRATADA,;
20.3.8. Autorizar as providéncias necessarias junto a terceiros;

20.3.9. Promover, com presenga da CONTRATADA, as medig¢Ges dos servicos executados;

20.3.10. Transmitir por escrito, instrucdes sobre as modificagdes dos servicos que porventura

venham a ser feitos, bem como as alteracGes de prazo e cronograma;

20.3.11. Relatar oportunamente a CONTRATANTE, ocorréncias ou circunstancias que possam

acarretar dificuldades no desenvolvimento dos servicos em relagdo a terceiros;

20.3.12. Notificar e aplicar multas a CONTRATADA por omissdo ou descumprimento de qualquer
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clausula descrita no Edital e seus Anexos;

20.3.13. Dar a CONTRATANTE imediata ciéncia de fatos que possam levar a aplicacdo de
penalidades contra a CONTRATADA, ou mesmo a rescisdao do CONTRATO.

20.4. O representante da CONTRATANTE deverad ter a qualificacdo necessaria para o acompanhamento

e controle da execuc¢do dos servicos e do CONTRATO;

20.5. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto

nos §§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n2 8.666, de 1993;

20.6. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, sobretudo quanto as obrigacGes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara a aplicacdo de
sanc¢Oes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislacdo vigente, podendo culminar

em rescisao contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei n? 8.666, de 1993;

20.7. A FISCALIZACAO serd exercida no interesse exclusivo da CONTRATANTE, ndo excluindo ou
reduzindo a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade,
ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou
de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de
seus agentes e prepostos, salvo seja caracterizada a omissao funcional por parte destes, de conformidade

com o art. 70 da Lei n2 8.666, de 1993;

20.8. Ficam reservados a FISCALIZACAO o direito e a autoridade para resolver todo e qualquer caso
singular, duvidoso ou omisso, ndo previsto no CONTRATO, Termo de Referéncia, nas Especificagdes, nos
Projetos, nas Leis, nas-Normas, nos Regulamentos e em tudo mais que, de qualquer forma, se relacione

direta ou indiretamente com os servicos em questdo e seus complementos;

20.9. A substituicdo de qualquer integrante da equipe técnica proposta pela CONTRATADA, durante a
execucdo do CONTRATO, somente serd admitida, a critério da CONTRATANTE, mediante a comprovacgado

de experiéncia equivalente ou superior do substituto proposto;

20.10. Os servicos deverdo desenvolver-se sempre em regime de estreito entendimento entre a
CONTRATADA, sua equipe e a FISCALIZACAO, dispondo de amplos poderes para atuar no sentido do
cumprimento do CONTRATO;
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20.11. Com relagdo ao "Diario de Ocorréncias”, compete a FISCALIZACAO;
20.11.1. Pronunciar-se sobre a veracidade das anotagdes feitas pela CONTRATADA;

20.11.2. Registrar o andamento dos servicos, tendo em vista os projetos, as especificacdes, o

prazo e o cronograma;
20.11.3. Fazer observacgGes cabiveis decorrentes dos registros da CONTRATADA no referido didrio;
20.11.4. Dar solucdo as consultas feitas pela CONTRATADA, quando dirigidas & FISCALIZACAO;

20.11.5. Registrar as restricdes que |he paregam cabiveis quanto ao desempenho da

CONTRATADA, seus prepostos e sua equipe;
20.11.6. Anotar os fatos ou alegagGes cujo registro se faga necessario; e

20.11.7. Reserva-se a CONTRATANTE o direito de intervir nos servigcos quando ficar comprovada a
incapacidade técnica da CONTRATADA ou deficiéncia dos equipamentos e da mdao-de-obra
empregados, sem que desse ato resulte o direito da mesma pleitear indenizacdo, seja a que titulo

for.

20.12. Essa FISCALIZACAO acompanhara a execucdo de cada servigo, registrando eventuais falhas de
procedimento, problemas de qualidade, atrasos e eventuais outros problemas inerentes a execucdo dos
servicos. E responsabilidade do gerente de projeto repassar todas as informacdes a respeito da execugdo

dos servicos a FISCALIZACAO;

20.13. A auséncia ou omissdo da fiscalizagdo da CONTRATANTE ndo eximira a CONTRATADA das

responsabilidades previstas neste contrato.
21. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

21.1. A CONTRATADA ficara sujeita as penalidades previstas nas Leis 8.666/93 e 10.520/02 em caso de

descumprimento de quaisquer das clausulas ou condi¢des do presente Contrato;

21.2. Caso os objetos contratados sejam entregues de forma incompleta ou em desconformidade com
as condi¢Oes avencgadas, poderdo ser aplicadas as seguintes penalidades, resguardados os procedimentos

legais pertinentes, sem prejuizo do disposto nos paragrafos anteriores desta secdo:
21.2.1. Adverténcia;
21.2.2. Multa, nas seguintes hipoteses e nas demais previstas na sec¢do de penalidades deste
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Termo de Referéncia:

21.2.2.1. Multa moratdria de 1% sobre o valor total da contratacdo, por dia de atraso
injustificado, limitada sua aplicacdo até o maximo de 10 dias, situacdo que podera

caracterizar inexecuc¢ao parcial do contrato;

21.2.2.2. Pela caracterizacdo de inexecucdo parcial do objeto contratado, serd aplicada

multa de até 20% do valor global do contrato;

21.2.2.3. Apds o 112 dia de atraso, os bens poderdo, a critério do CONTRATANTE, nao mais
ser aceitos, configurando-se a inexecucao total do Contrato, com as consequéncias previstas

em lei e neste instrumento.

21.2.3. Pela caracterizagdo de inexecucao total do objeto contratado, sera aplicada multa de até

30% do valor global do contrato;

21.2.4. Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a

Prefeitura Municipal de Marica, por até 02 (dois) anos;

21.2.5. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre
gue a licitante vencedora ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o

prazo da sangao aplicada com base na alinea anterior.

21.3. No caso de ndo-recolhimento do valor da multa, dentro de 5 (cinco) dias Uteis a contar da data da
intimagdo para o pagamento, a importancia sera descontada da garantia prestada ou dos pagamentos a
que fizer jus A CONTRATADA ou ajuizada a divida, consoante o § 32 do art. 86 e § 12 do art. 87 da Lei n.?

8.666/93, acrescida de juros moratorios de 1,0% (um por cento) ao més;

21.4. Os atos administrativos de aplicagdao das sang¢des previstas nos incisos lll e IV, do art. 87, da Lei n.2
8.666/93, bem como a rescisdo contratual, serdo publicados resumidamente no Jornal Oficial de Marica -

JOM.

21.5. De acordo com o artigo 88, da Lei n2 8.666/93 e o artigo 72 da Lei 10.520, serdo aplicadas as
sangdes previstas nos incisos Ill e IV do artigo 87 da referida lei, a CONTRATADA ou aos profissionais que,

em razao dos contratos regidos pela citada lei:
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21.5.1. Tenham sofrido condenacgao definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraudes fiscais

no recolhimento de quaisquer tributos;
21.5.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

21.5.3. Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdao em virtude de

atos ilicitos praticados.

21.6. Da aplicacdo das penas definidas no caput e no § 12 do art. 87, da Lei n.2 8.666/93, exceto para

aquela definida no inciso IV, cabera recurso no prazo de 05(cinco) dias Uteis da data de intimacdo do ato;

21.7. No caso de declaragdo de inidoneidade, prevista no inciso IV, do art. 87, da Lei n.2 8.666/93,
caberd pedido de reconsideracdo ao Exmo. Sr. Prefeito, no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data

de intimacdo do ato, podendo a reabilitacdo ser requerida apds 2 (dois) anos de sua aplicacao;

21.8. Na comunicac¢do da aplicacdo da penalidade de que trata o item anterior, serdo informados o
nome e a lotacao da autoridade que aplicou a sancdo, bem como daquela competente para decidir sobre

O recurso,

21.9. As penalidades previstas neste Termo de Referéncia sdo independentes entre si, podendo ser
aplicadas isoladas ou, no caso de multa, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis,

garantida prévia defesa (art. 87, § 22 da Lei 8.666/93).
22. DA INEXECUCAO E RESCISAO CONTRATUAL

22.1. A inexecucdao do objeto deste Termo de Referéncia, total ou parcialmente, podera ensejar a
rescisdo contratual, na forma dos artigos 77 a 80 da Lei n2 8.666/93, com as consequéncias previstas em

lei e neste instrumento;

22.2. A rescisdo unilateral do CONTRATO podera ser determinada pela Prefeitura de Marica/RJ, de
acordo com o inciso | do art. 79 da Lei n2 8.666/1993, com as consequéncias elencadas no art. 80 do
referido diploma legal e sem prejuizo das demais sancdes impostas pela lei e por esse Termo de

Referéncia;

22.3. Constituem motivo para rescisdo do CONTRATO, todos os Incisos constantes do Artigo 78 da Lei

n2 8.666/93;

22.4. Asformas de rescisdo estdo previstas no Art. 79, Incisos de | a lll, da Lei n2 8.666/93;
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22.5. Os casos omissos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,

assegurado o contraditério e a ampla defesa;

22.6. A rescisdao administrativa ou amigdvel sera precedida de autorizacao escrita e fundamentada da

autoridade competente;

22.7. A rescisdao determinada por ato unilateral e escrita pela Administracdo, nos casos enumerados
nos Incisos | a XI do Art. 78, da Lei n? 8.666/93, acarreta as consequéncias previstas nos Incisos Il e IV do
Art. 87, do mesmo diploma legal, sem prejuizo das demais sangdes previstas; nos casos previstos nos

Incisos Xl a XVII do Art. 78, sera observado o disposto no-§ 22 do Art. 79;

22.8. Conforme o disposto no inciso IX do artigo 55 da Lei n2 8.666/93, a Contratada, reconhece os
direitos da PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA, em caso de rescisdo administrativa prevista no Art. 77 do

referido dispositivo legal;

22.9. A ocorréncia de quaisquer das hipoteses previstas no art. 78 da Lei n2 8.666/93 ensejara a

rescisdo do Contrato a ser firmado com a licitante vencedora;

22.10. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos, assegurados o

contraditdrio e a ampla defesa;

22.11. A rescisdao administrativa ou amigavel serd precedida de autorizacdo escrita e fundamentada da

autoridade competente; e

22.12. A rescis3o determinada por ato unilateral e escrito da PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA, nos
casos enumerados nos incisos |'a Xl do art. 78 da Lei n2 8.666/93, acarreta as consequéncias previstas no

art. 87 do mesmo dispositivo legal, sem prejuizo das demais sangbes previstas.

23. DA APROVACAO

RESPONSAVEL PELA ELABORACAO

Nome Matricula
Stelly Nascimento 106.087
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Ciente,
Frank Costa
Secretdrio de Trabalho
Mat. 109.903
MEMORIA CALCULO-VALOR DO CONTRATO
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TAXA ADMINISTRATIVA
DESCRICAO (Impostos, despesas, obrigagées fiscais e demais TOTAL DE CUSTOS
despesas que direta ou indiretamente tenham
relagdo com o objeto)
SUPERIOR RS:
(20 hrs)
RS:---
MEDIO/EQUIVALENTE RS:
(20 hrs)
RS:

MEMORIA CALCULO - VALOR A SER REPASSADO AO ALUNO
(VISTO QUE O VALOR DA BOLSA NAO INTEGRA O VALOR CONTRATUAL)

QUANTIDADE VALOR
DESCRICAO DE TRANSPORTE TOTAL DE CUSTOS
ESTAGIARIOS oty
SUPERIOR 4 UFIMAs RS: 126,00 RS:
(20 hrs)
300
MEDIO/EQUIVALENTE 3 UFIMAs RS: 126,00 RS:
(20 hrs)
RS:
ANEXO IV
Rua Alvares de Castro, n.° 346, Pago Municipal, térreo - Centro — Marica/R]J. 247

Tel. (21) 2637-2052 — Ramal 213



ESTADO DO RIO DE JANEIRO ) Prefeitura Municipal de Marica

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA Processo NUmero 3058/2019

SECRETARIA DE TRABALHO Data do Inicio 05/02/2019
Folha 248
Rubrica

A - MINUTA CONTRATUAL

MINUTA - CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO DE

QUE ENTRE S| CELEBRAM O

MUNICIPIO DE MARICA E

O MUNICIPIO DE MARICA, pessoa juridica de direito publico interno, cuja Prefeitura tem sede na Rua
, Centro, Marica, CNPJ n° , doravante denominado MUNICIPIO, representado
neste ato pelo llmo. Sr. Secretario Municipal de ,Sr. (qualificar) e a
empresa situada na , € inscrita no CNPJ sob o n° , Inscricao Estadual
, daqui por diante denominada CONTRATADA; representada neste ato por __ (IDENTIFICAR
REPRESENTANTE E  QUALIFICAR)  resolvem celebrar o presente  CONTRATO DE
, conforme autorizada
no processo administrativo n° , oriundo da licitagdo sob a modalidade n®__ [,
aplicando-se a este contrato as normas gerais da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, o Decreto
Municipal 158 de 2018, demais legislagées aplicaveis ao tema, bem como as clausulas e condigoes
seguintes:

iNDICE

DO OBJETO

DO PRAZO

DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

DA REMUNERACAO CONTRATUAL

DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

DA EXECUCAO

DO RECEBIMENTO E DA FISCALIZAGCAO DO CONTRATO
DA RESPONSABILIDADE

DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

DA GARANTIA

DA ALTERACAO DO CONTRATO

DA EXCECAO DE IMPEDIMENTO

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DEMAIS PENALIDADES
DO RECURSO AO JUDICIARIO

DA CESSAO OU TRANSFERENCIA

DA RESCISAO

DA PUBLICACAO E CONTROLE DO CONTRATO

DA CONTAGEM DOS PRAZOS

DO FORO DE ELEICAO

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: O presente  contrato tem  por  objeto

com base nas
exigéncias do Projeto Basico/Termo de Referéncia (anexo ) bem como nas diretrizes que seguem. CLAUSULA
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SEGUNDA - DO PRAZO: O prazo de vigéncia do presente contrato é de , contados a partir da

data de sua assinatura, conforme cronograma de execugdo em anexo, podendo ser prorrogado nos termos do art. 57,
§1°, da Lei n.° 8.666/93. CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO: Constituem obrigagdes do
MUNICIPIO: a) realizar os pagamentos devidos 8 CONTRATADA, nas condicdes estabelecidas neste contrato; b)
fornecer a CONTRATADA documentos, informagdes e demais elementos que possuir, pertinentes a execugédo do
presente contrato; ¢) exercer a fiscalizagdo do contrato; d) Cumprir as disposigdes do projeto basico a ele inerentes.
CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA Constituem obrigagdes da CONTRATADA: a)
prestar os servi¢os de acordo com as normas aplicaveis, em face da legislacdo vigente e das determinagdes e dados
contidos neste contrato e no projeto basico/termo de referéncia; b) observar os prazos especificados pela Secretaria
no Cronograma de Execucdo e nos casos omissos; c) prestar, sem quaisquer énus para o MUNICIPIO, as corregdes
e revisdes de falhas ou defeitos verificados na execucéo contratual, sempre que a ela imputaveis; e) acatar as
instrugdes emanadas da fiscalizag&o; f) realizar o reparo ou o refazimento do servigo em no maximo ( )
, caso sejam constatadas falhas em sua execugao; g) atender prontamente aos encargos decorrentes
das Leis Trabalhistas e da Previdéncia Social, assim como encargos fiscais e trabalhistas nos termos do Art. 71 da
Lei Federal n° 8.666/93; h) manter-se durante toda a execugdo do contrato as condi¢cbes de habilitagdo exigidas
durante a licitacdo. i) atender a todas as obrigagdes decorrentes do presente instrumento contratual e do projeto
basico/termo de referéncia; j) prestar os servigos e, quando for o caso, fornecer os produtos inerentes a execugao do
servicos de acordo com a normas vigentes e dentro dos referidos prazos de validade. CLAUSULA QUINTA - DA
REMUNERACAO CONTRATUAL Da-se a este contrato o valor total estimado de R$
( ), sendo este valor passivel de alteragéo pela ocorréncia de
eventos supervenientes que alterem o equilibrio econdmico-financeiro, nos moldes do art. 65 e §§ da Lei Federal n°
8.666/93. Paragrafo tnico. O valor total do contrato é composto de acordo com precos unitérios: (INSERIR)
CLAUSULA SEXTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas com a execugdo do presente contrato
correrdo a conta das dotagdes orgamentarias abaixo classificadas: Fonte de Recurso: ; Elemento de
Despesa: : Programa de Trabalho: : Nota de Empenho: . CLAUSULA SETIMA - DA
EXECUC}AO: O Contrato devera ser executado fielmente, de acordo com as clausulas avengadas, nos termos da
legislagéo vigente, respondendo o inadimplente pelas conseqliéncias de sua inexecugéo total ou parcial. Paragrafo
primeiro. A CONTRATADA iniciara a execugéo do servico dentro de-no maximo __ ( )apds recebimento da
ordem de servico. Paragrafo segundo. A CONTRATADA empregaré os bens e 0s recursos humanos necessarios
para a boa execugao do objeto do presente instrumento, conforme planilha estimada de pessoas que sera emitida
pelo MUNICIPIO sempre que necessério. Paragrafo terceiro. A execugéo do objeto contratual observara o descrito
no Projeto Basico/Termo de Referéncia, podendo ser acrescido, revisto e alterado mediante justificada necessidade e
aprovagao, considerados o estudo de viabilidade econémica, a dotagdo or¢amentaria, condigbes operacionais,
assegurados o equilibrio econdmico-financeiro e os limites legais aplicAveis. CLAUSULA OITAVA - DA
FISCALIZAGAO E DO RECEBIMENTO DO OBJETO CONTRATUAL: A execugéo dos servicos sera acompanhada
e fiscalizada por comissao constituida de 3 (trés) membros designados pelo MUNICIPIO, & qual compete: a) fazer
cumprir a especificagdo do objeto e demais condigbes constantes deste contrato; notificar a CONTRATADA acerca
da pratica de infragbes que ensejem a aplicagdo das penas previstas na clausula décima quarta;
b) suspender a execugdo do servigo julgado inadequado; c) sustar o pagamento das faturas no caso de inobservancia
pela CONTRATADA de qualquer obrigacdo prevista neste contrato; d) exigir a substituicdo de qualquer empregado
da CONTRATADA, vinculado & execugéo contratual, cuja atuagdo, permanéncia ou comportamento seja julgado
prejudicial, inconveniente ou insatisfatério a disciplina ou ao interesse dos servigos, sem que essa decisdo acarrete
qualquer 6nus ao MUNICIPIO. Paragrafo primeiro. Cabe recurso das determinagées tomadas pela Comissdo
prevista no caput desta clausula, a qualquer tempo durante a vigéncia deste contrato, exceto no caso da aplicagéo de
penas, para as quais se observard 0 prazo previsto na cldusula décima quarta. Paragrafo segundo. A
CONTRATADA facilitara, por todos os meios ao seu alcance, a ampla fiscalizagdo do MUNICIPIO, promovendo o
facil acesso as dependéncias da CONTRATADA, podendo Ihe ser exigido o fornecimento de veiculo necessario a
diligéncia da fiscalizag&o. Paragrafo terceiro. A CONTRATADA atendera prontamente as observagdes e exigéncias
que lhes forem apresentadas pela fiscalizagdo. Paragrafo quarto. A CONTRATADA declara, antecipadamente,
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aceitar todas as condigdes, métodos e processos de inspegao, verificagdo e controle adotados pela fiscalizacao,
obrigando-se a |hes fornecer todos os dados, elementos, explicagdes, esclarecimentos e comunicagdes de que este
necessitar e que forem julgados necessérios ao desempenho de suas atividades. Paragrafo quinto. A instituicéo e a
atuacéo da fiscalizagdo do MUNICIPIO n&o excluem ou atenuam a responsabilidade da CONTRATADA nem a exime
de manter fiscalizagdo prépria. Paragrafo sexto. Os membros da comisséo de fiscalizagdo, sob pena de
responsabilizagdo administrativa, anotardo em registro préprio as ocorréncias relativas a execugdo do contrato,
determinando o que for necesséario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados. No que exceder a sua
competéncia, comunicara o fato a autoridade superior, em 10 (dez) dias, para ratificagdo. Paragrafo sétimo.
Quaisquer entendimentos entre a fiscalizagdo e a CONTRATADA, desde que ndo infrinjam nenhuma clausula
contratual, serdo feitos por escrito, ndo sendo tomadas em consideragdo quaisquer alegagcdes da CONTRATADA
com fundamento em ordens ou declaracdes verbais. Paragrafo oitavo. O objeto do contrato sera recebido apds a
devida concluso, definitivamente, ap6s parecer circunstanciado da comiss&o de fiscalizaco, apds decorrido o prazo
de __ (__) dias de observagao e vistoria, contados a partir do recebimento provisério, que se dara imediatamente
apos a entrega, desde que comprovado o-exato cumprimento das obrigacdes contratuais. Paragrafo nono. Caso seja
verificado defeito ou desconformidade na prestacdo dos servigos, o fato serd comunicado 8 CONTRATADA, que
devera promover as corregdes necessarias no prazo fixado no comunicado, sem prejuizo das sangdes aplicaveis.
CLAUSULA NONA - DA RESPONSABILIDADE: A CONTRATADA é responsavel por danos causados ao
MUNICIPIO ou a terceiros, usuarios dos servicos ou ndo, ndo excluida ou reduzida essa responsabilidade pela
presenca de fiscalizagdo ou pelo acompanhamento da execugéo por érgdo da Administragdo. Paragrafo primeiro. A
CONTRATADA ¢ responsavel por encargos trabalhistas, inclusive decorrentes de acordos, dissidios e convengdes
coletivas, previdenciérios, fiscais e comerciais oriundos da execugéo do contrato, podendo o MUNICIPIO, a qualquer
tempo, exigir a comprovacgao do cumprimento de tais encargos, como condi¢do do pagamento dos créditos devidos a
CONTRATADA. Paragrafo segundo. A auséncia da apresentacdo dos documentos mencionados no paragrafo
primeiro desta clausula ensejard a retengdo do valor do pagamento da parcela(s) devida(s), que so podera ser
realizado mediante a regularizagdo da falta. CLAUSULA DECIMA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO: O
MUNICIPIO far4 o pagamento das parcelas referentes & prestacdo dos servicos por meio de depésito em conta
bancaria a ser indicada pela CONTRATADA e aceita pelo MUNICIPIO em conformidade com o projeto basico/termo
de referéncia presente no anexo __, Paragrafo primeiro. O valor devido sera confirmado pelo registro dos servigos
executados no periodo, que devera se realizar por meio de servidores indicados pelo MUNICIPIO em até dez dias
apds o prazo previsto para conclusdo da etapa, considerando-se 0s precos unitarios. Paragrafo segundo. Para fins
de pagamento prevalecera o valor correspondente aos servigos efetivamente registrados se for inferior ao previsto no
cronograma de desembolso para a respectiva etapa. Paragrafo terceiro. Nao serdo considerados nas medicdes
quaisquer servigos executados que nao estejam discriminados na planilha de quantitativos e custos unitarios.
Paragrafo quarto. O pagamento se realizara mediante encaminhamento de pedido proprio, observado o disposto no
Decreto Municipal n® 158/2018. Paragrafo quinto. O prazo para pagamento € de 30 (trinta) dias, contados da data da
data final do periodo de adimplemento de cada parcela,nos termos do art. 40, XIV,a da lei 8666/93. Paragrafo sexto.
Caso se faga necessaria a reapresentacao de qualquer fatura por culpa da CONTRATADA, o prazo de 30 (trinta) dias
ficard suspenso e reiniciar-se-a a contar da data da respectiva reapresentacéo. Paragrafo sétimo. Os pagamentos
eventualmente realizados com atraso, desde que nao decorram de ato ou fato atribuivel 8 CONTRATADA, sofrerdo
incidéncia de juros moratérios de 0,033% ao més, calculado pro rata die, e aqueles pagos em prazo inferior ao
estabelecido na legislagdo serdo feitos mediante desconto de 0,033% ao més, pro rata die. CLAUSULA DECIMA
PRIMEIRA - DA GARANTIA

O MUNICIPIO, a qualquer tempo, podera exigir a prestacdo de garantia, em uma das modalidades previstas no art.
56 da Lei Federal n° 8.666/93, no patamar de até 5% (cinco por cento) do valor total maximo do contrato, a ser
restituida apos sua execucéo satisfatoria. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERAGAO DO CONTRATO:

O presente contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, desde que por for¢a de circunstancia
superveniente, nas hipoteses previstas no artigo 65 e §§ da Lei n® 8.666/93, mediante termo aditivo. CLAUSULA
DECIMA TERCEIRA - DA EXCEGAO DE INADIMPLEMENTO: Constitui clausula de observancia obrigatéria por
parte da CONTRATADA, a impossibilidade de opor perante o Municipio a excecdo de inadimplemento como
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fundamento para a interrupcao unilateral do servico. Paragrafo unico. A suspenséo do contrato, a que se refere o art.
78, XIV e XV da Lei Federal n° 8.666/93, se ndo for objeto de prévia autorizagdo da Administracdo, devera ser
requerida judicialmente, mediante demonstrago dos riscos decorrentes da continuidade da execucdo do contrato,
sendo vedada a sua suspensdo por decisdo unilateral da CONTRATADA. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS
SANGOES ADMINISTRATIVAS E DEMAIS PENALIDADES: A inexecucdo do servico, total ou parcial, execugdo
imperfeita, mora na execugdo ou qualquer inadimplemento ou infragdo contratual, sujeita a CONTRATADA, sem
prejuizo da responsabilidade civil ou criminal que couber, assegurado o contraditorio e a prévia e ampla defesa, as
seguintes penalidades: a) adverténcia; b) multa diaria de 1% (um por cento) sobre o valor correspondente ao total da
etapa em atraso; c) multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do Contrato, aplicada de acordo com a gravidade
da infracdo. Nas reincidéncias especificas, a multa correspondera ao dobro do valor da que tiver sido inicialmente
imposta, observando-se sempre o limite de 20% (vinte por cento); d) multa de até 20% (vinte por cento) do valor total
do contrato em caso de resciséo contratual por culpa da CONTRATADA; e) suspenséo temporaria de participacédo
em licitacdo e impedimento de contratar com a Administracéo, por prazo nao superior a 02 (dois) anos. f) declaragao
de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragcao Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade prevista
no subitem anterior, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com base na alinea “e”. Paragrafo primeiro. A imposicéo
das penalidades é de competéncia exclusiva do MUNICIPIO, assegurados a ampla defesa e o contraditorio.
Paragrafo segundo. A contratada sera notificada sobre a anotagéo da infracdo contratual e tera 5 (cinco) dias Uteis
para apresentar sua defesa, contados da data do recebimento da notificagéo, sendo o prazo ampliado para 10 (dez)
dias na hipétese prevista na alinea “’ do caput desta clausula. Paragrafo terceiro - A sangéo prevista nas alineas b,
c e d do caput desta Clausula podera ser aplicada cumulativamente & qualquer outra. Paragrafo quarto. Os valores
das multas serdo deduzidos da garantia prestada, mas caso essa ndo tenha se verificado ou sendo insuficiente, sera
promovido o desconto sobre o primeiro documento de cobranga apresentado pela CONTRATADA apés aplicagéo da
sang¢éo, permanecendo o desconto sobre os pagamentos sucessivos até completa quitacdo. Paragrafo quinto. A
aplicagdo de sanc¢do ndo exclui a possibilidade de rescisdo administrativa do Contrato, garantido o contraditorio € a
defesa prévia. Paragrafo sexto. A aplicagdo das sangdes previstas nesta clausula observara o disposto no Decreto
Municipal 158/2018. Paragrafo sétimo. O prazo da suspensdo ou da declaragao de inidoneidade sera fixado de
acordo com a natureza e a gravidade da falta cometida, observado o principio da proporcionalidade. CLAUSULA
DECIMA QUINTA - DO RECURSO AO JUDICIARIO: As importancias decorrentes de quaisquer penalidades
impostas a CONTRATADA, inclusive as perdas e danos ou prejuizos que a execugéo do contrato tenha acarretado,
quando ndo comportarem cobranga amigavel, serdo cobrados judicialmente, caso sejam superiores & garantia
prestada ou aos créditos que a CONTRATADA tenha em face do MUNICIPIO. Paragrafo unico - Caso o
MUNICIPIO tenha de recorrer ou comparecer a juizo para haver o que Ihe for devido, a CONTRATADA ficara sujeita
ao pagamento, além do principal do débito, da pena convencional de 10% (dez por cento) sobre o valor do litigio, dos
juros de mora de 1% (um por cento) ao més, despesas de processo e honorarios de advogado, estes fixados, desde
logo em 20% (vinte por cento) sobre o valor em litigio. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA CESSAO OU
TRANSFERENCIA: O presente contrato ndo podera ser objeto de cessao ou transferéncia no todo ou em parte.
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAO: O presente contrato podera ser rescindido por: a) Ato unilateral do
MUNICIPIO, nos termos do art. 79, inciso |, da Lei n.° 8.666/93; b) Por acordo entre as partes, nos termos do art. 79,
inciso Il, da Lei n.° 8.666/93; c) Por decis&o judicial, nos termos da legislagéo aplicavel. Paragrafo primeiro —
Constituem motivos para rescisdo do contrato os termos estabelecidos nos artigos 77 a 80 da Lei n.° 8.666/93. Os
casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo, assegurado a
CONTRATADA o direito ao contraditério e a prévia e ampla defesa. Paragrafo segundo - A declaragédo de resciséo
deste contrato, independentemente da prévia notificagdo judicial ou extrajudicial, operara seus efeitos a partir da
publicagdo no ¢6rgdo oficial de divulgagdo do Municipio de Marics. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA
PUBLICAGAO E CONTROLE DO CONTRATO

Apobs a assinatura do contrato deverd seu extrato ser publicado, dentro do prazo previsto na legislagao pertinente, no
veiculo de publicagéo oficial do Municipio, correndo os encargos por conta do MUNICIPIO. Paragrafo primeiro — O
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extrato da publicacdo deve conter a identificagdo do instrumento, partes, objeto, prazo, valor, nimero do empenho e
fundamento do ato. Paragrafo segundo - O MUNICIPIO encaminhara copia deste contrato ao Tribunal de Contas do
Estado, para conhecimento, ap6s assinatura das partes. CLAUSULA DECIMA NONA - DA CONTAGEM DOS
PRAZOS: Na contagem dos prazos estabelecidos neste Contrato, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do
vencimento.CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO DE ELEIGAO: Fica eleito o Foro da Cidade de Marica, para dirimir
qualquer litigio decorrente do presente contrato que ndo possa ser resolvido por meio amigével, com expressa
renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja. E, por estarem assim acordes em todas as condi¢fes e
clausulas estabelecidas neste contrato, firmam as partes o presente instrumento em 03 (irés) vias de igual forma e

teor, depois de lido e achado conforme, em presenca de testemunhas abaixo firmadas.

Marica,

Pela CONTRATANTE: Pela CONTRATADA:
TESTEMUNHAS

1- 2-
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